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1. APRESENTACAO

Atendendo ao que preconiza o Edital de Chamamento Publico n°® 001/2019 e ao estabelecido
no Termo de Referéncia, houve a contratacdo dos servicos especializados do Servigo de
Tecnologia Alternativa — Serta, de acordo com o Temo de Colaboracdo 001/2019, com a
finalidade de implantacdo de laboratorios, visando a formacdo de pessoas para 0
desenvolvimento de ecotecnologias, com foco na promogéo da inclusdo socioprodutiva das
pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade social que residem no ambito territorial do
Complexo Industrial e Portuario Governador Eraldo Gueiros — SUAPE.

Como uma das metas a serem atendidas, consta inicialmente a realizacdo de 02 (duas)
oficinas de educacdo ambiental com moradores do Territorio de Suape, com 08 horas aula cada
e contemplando 40 pessoas cada uma. Totalizando 16 horas e 80 pessoas envolvidas. Essa
atividade faz parte do primeiro produto deste termo de referéncia citado acima.

O Servigco de Tecnologia Alternativa — SERTA realizou as duas oficinas de educacao
ambiental com moradores do territério de Suape, em janeiro de 2020, com a finalidade de
atender atividades descritas no projeto - Laboratorios vivos de Ecotecnologias para o
Desenvolvimento Sustentavel do Territdrio de Suape.

As oficinas aconteceram no Campo da Sementeira, sede do Serta, no municipio de Gléria
do Goitd — PE, nos dias 11 e 22 de janeiro do corrente ano, e reuniram 84 pessoas do Engenho
Massangana e das Vilas Claudete e Nazaré, outros representantes do Territorio de Suape, além
de liderancas e gestores municipais de Ipojuca.

O presente relatorio consta de uma descricdo do processo vivenciado para realizacdo das
oficinas, demostrando todo itinerario pedagdgico desenvolvido para alcangar os resultados
esperados.

A primeira parte do relatdrio apresenta as atividades antecedentes as oficinas, com foco na
mobilizacdo e sensibilizacdo das familias, liderancas e gestores para adesdo ao projeto, a
participacdo nas oficinas e demais etapas do mesmo. Foram agdes de natureza individual a
exemplo, as visitas as comunidades, familias e liderancas, como também coletivas a exemplo,
das reunides no Engenho Massangana, Vila Claudete, Conselho de Desenvolvimento Rural
Sustentavel de Ipojuca, Secretarias Municipais de Educacdo e Agricultura do Municipio de
Ipojuca. Além das reunides com as equipes da Empresa Suape.

A segunda parte consta a realizacdo das 02 duas oficinas de educagdo ambiental,
demonstrando estimulo que os/as participantes tiveram, principalmente na busca de inspirac6es

para desenvolverem seus espacos de vida, a partir da vivéncia que tiveram durante as oficinas.



A terceira parte versa sobre os instrumentos de gestdo, monitoramento, avaliagdo e
prestacdo de contas aplicados durante a realizacdo das oficinas para cumprimento de seu

objetivo e resultados da acao.

2. ANTECEDENTES

2.1.  Sensibilizacdo e mobilizacao das familias e comunidades

Na metodologia de trabalho desenvolvida pelo Serta, estas atividades s&o de suma
importancia, pois antecedem o desenvolvimento das macro-ac¢des e fortalecem as subsequentes.
Para tanto, foram realizadas divulgages, reunides e visitas in loco com o intuito de apresentar
0 projeto de intervencéo e esclarecer a sua finalidade, voltada para atender as necessidades das
pessoas, das familias e das comunidades do territério.

A realizacdo do Projeto teve como ponto de partida a sensibilizacéo e a mobilizacdo das
pessoas, familias e liderancas comunitarias, tendo um carater de construir compromissos e
empoderamento sobre a proposta do Projeto. Neste sentido houve a participacdo da equipe em
reunides da associacdo dos moradores e visitas in loco no intuito de criar uma ambiéncia de
interacdo e de dialogo para a compreensdo dos objetivos e proposta da acdo diante das situacoes
pretéritas e da realidade atual da comunidade.

A partir dessa dimensdo, gerar um novo envolvimento, um compromisso e
empoderamento das familias, tendo como principios a acreditacdo no Projeto, a participacdo
efetiva, 0 sentimento de pertencimento e no processo criar vinculos afetivos e relagcdes de

confianga.

2.2.  Reunides de alinhamento entre a equipe do Serta e equipe de Suape

No dia 11 de dezembro de 2019, por ocasido da assinatura da ordem de servico com a
Empresa Suape, ocorreu a primeira reunido oficial de abertura dos trabalhos, com a diretoria e
as coordenacOes da empresa Suape, as quais tinham relacao direta com as agdes desenvolvidas
no Termo de Colaboragéo de N° 001/2019.

Na oportunidade, Suape apresentou um panorama geral das a¢des desenvolvidas no
territdrio, suas implicagdes na vida do Porto, das familias e das comunidades, sobretudo, no

ambito dos impactos socioambientais provocados pela agao portuaria. O Serta também fez uma



apresentacéo geral do Plano de Trabalho, as a¢des, as metas e os resultados esperados com essa
parceria.

Ocorreu um amplo debate sobre a conexao do que estava posto no Plano de Trabalho e
sua relacdo com as acOes desenvolvidas pela Empresa Suape no Territdrio. Foi um momento
muito rico para ambos os lados. Teve-se a possibilidade de compreender melhor os desafios e
as oportunidades existentes, como também aprofundar as agdes do projeto com todas as
diretorias de Suape.

Naquela oportunidade, tratou-se também, da definicdo das comunidades a serem
trabalhadas, sendo mencionadas: Massangana, Vila Nazaré, Praia de Suape, Vila Claudete,
Setor Especial Ambiental e Vila ser Povo. Na sequéncia verificou-se a necessidade de, como
ponto de partida, identificar as liderancas para realizacdo dos primeiros contatos, visitas as
familias e as comunidades. Pretende-se nesse processo valorizar os conhecimentos, as
capacidades e inspirar a autoconfianga e animar a autoestima das pessoas, a partir de suas
realidades e vivéncias.

Antes de proceder as atividades externas, no dia 16 de janeiro de 2020, o Serta reuniu-
se com a equipe Social de Suape para tracar um planejamento prévio e alinhar algumas

atividades conjuntas.
2.3.  Contatos prévios com as liderangas e comunidades

Para o educador colombiano, Bernardo Toro, “Todo o processo de mobilizagdo social,
nasce de uma necessidade de mudanca de um problema social a ser resolvido, neste sentido,
precisa criar vontades nas pessoas a participarem do processo”.

Foi com esse sentimento que iniciamos o didlogo com as familias e liderancas.
Entendendo, sobretudo, que elas sdo as protagonistas do processo. Por isso, todas as a¢oes
devem dialogar com a autoria e empoderamento das pessoas, sao construidas e desenvolvidas
por elas e ndo para elas. Essa dimensdo é fundamental para gerar vontades nas pessoas a
participarem de um processo de mobilizacéo territorial como este explicito pelo projeto.

Valorizar as experiéncias, 0s conhecimentos, 0s saberes, as crengas, 0S mitos, a
espiritualidade, a arte, as iniciativas, o contraditério, as angustias, as criticas, 0s credos, as
manifestagdes culturais séo elementos que fazem a diferencga no trabalho do Serta. Partirmos
do que existe no local, durante o processo iremos qualificando, ampliando e transformando com

acdes concretas a realidade.



2.3.1 Engenho Massangana

O primeiro encontro foi realizado na Praca em Massangana, onde tivemos uma boa acolhida
e diadlogo amistoso, surgindo interesse pelo projeto, a partir dai a construcdo do agendamento
da primeira reunido que aconteceu na sede da associacdo, com 0os membros da comunidade, das
diretorias de Suape e equipe do Serta.

FONTE: Arquivo Serta, 2020.

A reunido com a comunidade foi bastante produtiva, tivemos a oportunidade de conhecer
mais a fundo a comunidade, outras pessoas, liderancas e 0s principais problemas
enfrentamentos no Engenho Massagana. Foi também uma oportunidade uma grande
oportunidade de a Empresa Suape tirar davidas, escutar 0s anseios e as expectativas das familias
com Suape, além da apresentacdo e interacdo acerca do Projeto Laboratdrios vivos de
Ecotecnologias para o Desenvolvimento Sustentavel do Territério de Suape.

Ao decorrer da atividade foram identificadas uma série de questBes importantes para o
desenvolvimento do projeto, conforme consta a seguir:

a) muitas das familias quase ndo tém terra para producdo de alimentos, produzem nos seus quintais;
b) existem uma associa¢do com um prédio muito potente, porém, estd sem funcionamento por
conta do telhado ruim. Foi despertado o desejo de realizagdo de um mutirdo para revitalizar o espaco e

construir uma horta medicinal e um pegueno pomar no entorno do espago;

C) muitas das familias trabalham no entorno de Suape durante o dia. VVoltam para casa no inicio do
anoitecer;

d) presenca muito forte da religido evangélica;

e) potencial para o desenvolvimento de atividades de beneficiamento, agregacdo de valor e

comércio de frutas;
f) existe uma casa de farinha com equipamentos, porém, estar sem funcionamento;

0) um nivel de organizacdo comunitéria interessante, devido a mudanca de gestdo da associacao;



h) agendamento da realizacdo da 1° Oficina de Educagdo Ambiental no Serta para o dia 11 de

janeiro com 40 pessoas do Engenho.
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FONTE: Arquivo Serta, 2020.

Ao final da reunido, fizemos uma avaliacdo da manha com uma grande roda de partilha

de sentimentos e expectativas com o projeto.

“Estamos muito animados com o projeto, a forma de como o Serta chegou na comunidade mostrou que
é diferente, com humildade, nos escutando e deixando a gente falar dos nossos sentimentos. Estou com
muita expectativa de conhecer a experiéncia do Serta em Gldria do Goit4, precisamos acreditar que é
possivel mudar nossas vidas. ”

Depoimento do Sr. Inaldo presidente da Associacdo do Engenho Massagana em 27 de dezembro de
2019.

2.3.2 Vila Nazaré

O primeiro contato com a Vila de Nazaré aconteceu no dia 26 de dezembro de 2019,
com o presidente e o vice-presidente da Associagdo dos Moradores. O encontro foi consolidado
com dialogos e pautado na escuta das liderancas locais. Apresentamos o projeto do Serta em
parceria com a empresa Suape, estimulando a sensibilizacdo e 0 empoderamento das pessoas
para construirmos uma relacdo de confianca e possibilitando adeséo ao projeto.



FONTE: Arquivo Serta, 2020.

Aproveitamos 0 momento, para convidar a comunidade a participar da 22 Oficina de
Educacdo Ambiental em Gloria do Goitéa nas instalages do Serta. Os mesmos comprometeram
-se na divulgacao e mobilizacdo junto aos associados de 20 pessoas para participarem da oficina
no dia 22 de janeiro de 2020.

Alguns aspectos importantes identificados na visita, conforme consta a seguir.

a) as principais atividades das familias sdo da pesca;

b) muitas familias vivem do turismo na praia, atraves da comercializa¢do de comidas e da pesca;

c) ainda existem muitos conflitos na comunidade, principalmente com a desintegracéo de posse;

d) existe uma iniciativa chamada Feirinha do Vale com artesanato, vestuario, comidas, orquideas e
assessorios;

e) existe um grupo de mulheres que tem iniciativas econémica;

f) liderancas com um nivel de consciéncia politica elevada;

g) poucas iniciativas relacionadas com a produgdo agricola.

Na ocasido, os diretores da associacdo externaram a importancia da proposta para a
comunidade, no sentido de integrar —se com as acOes desenvolvidas pela associacéo,

principalmente nesse momento de transicdo desta nova diretoria.

2.3.3 Vila Claudete

A comunidade de Vila Claudete difere das demais por ser um conjunto habitacional com
mais de 2 mil casas populares construidas através do Programa Minha Casa Minha, parceria
com o Governado Federal e com o Governo de Pernambuco, intermediado com a Empresa
Suape e 0 Municipio do Cabo de Santo Agostino. O roteiro metodoldgico a reunido com essa
comunidade ndo difere das demais, escutamos as familias participantes e apresentamos o

projeto.
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Tivemos a presenca da &rea Social de Suape, a qual nos apresentou e dialogou sobre
outras questdes importantes que estavam na agenda de trabalho com a comunidade, além da
associacdo comunitaria da Vila, contamos também com a representante legal da Associacéo de
Catadores e Recicladores, importante instrumento de promocao das agdes socioambientais,

principalmente relacionadas a questdo dos residuos sélidos.

FONTE: Arquivo Serta, 2020.

Como desdobramento desta reunido, ficou acordado uma visita in loco aos moradores
para identificacdo e confirmacdo de pessoas para participarem da 2% Oficina de Educacéo
Ambiental em Gléria do Goita no dia 22 de janeiro.

Estiveram presentes 37 pessoas, entre comunidade, equipe social, setor de comunicagao
e gestores do projeto, cerca de 99% dos participantes foram mulheres.

Alguns aspectos importantes identificados na reunido, conforme consta a seguir.
a) € um conjunto habitacional com mais de 2 mil familias;
b) pouquissima area para producdo em grande escola;
c) potencial para agricultura urbana, quintais produtivos, agquaponia hortas e placas fotovoltaicas;
d) participacdo das mulheres;
e) duas associacBes comunitaria, com destaque a associacdo de catadores e reciclados;
f) acesso as politicas publicas sociais e cadastro das familias no Cadunico (Habitacdo, bolsa familia

e etc).

2.3.4 Mobilizacéo da escola municipal Joaquim Nabuco

A visita a escola foi muito produtiva, na ocasido apresentamos o projeto do Serta em

parceria com a empresa Suape, foi abracado pelos gestores da escola com muito entusiasmo.
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“Somos promotores de oportunidades, acredito que esse projeto podera impulsionar bastante as a¢des
da escola e comunidade. ” (Depoimento da Sra. Eloide Aguiar, em 09/01/2020)

Durante a visita foi possivel conhecer os espacos fisicos da escola e os anseios da gestdo
atual. Foi sugerido a implantacdo de hortas e outras tecnologias concernentes ao projeto.
Aproveitamos a oportunidade para fazer o convite aos gestores para 12 Oficina de Educacéo
Ambiental, a ser realizada no dia 11/01 na unidade do SERTA em Gldria do Goita.

2.3.5 Articulacdo com as secretarias municipais de Educacéo e Agricultura de Ipojuca

Um trabalho desta natureza precisa articular os diversos atores sociais existentes no
territério, para construcdo de sinergias capazes de superar os desafios que afligem toda
populacéo, estimulando a contribuicao de todos na superacao dos problemas existentes.

Para a metodologia do Serta, encontrar caminhos que junte os diferentes, com bandeiras
comuns bem definidas, faz a diferenca no resultado do projeto. Foi com esse propdsito que
iniciamos o dialogo com o poder publico local do municipio de Ipojuca, compreendo que a
gestdo municipal é a principal afetada pelos problemas do territorio, porque é no municipio
onde a vida acontece.

Apresentamos 0 projeto para as Secretarias Municipais de Educacdo e Agricultura do
municipio, objetivando o fortalecimento mituo da parceria e construcao coletiva, considerando
gue a gestdo tem interesse de avancar nos aspectos da educagdo do campo e no fortalecimento
da agricultura familiar de base agroecoldgica.

e &

FONTE: Arquivo Serta, 2020.
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Para além do projeto, avancamos nas parcerias do curso Técnico Profissional em
Agroecologia, principalmente na implementacdo do Estagio Curricular Supervisionado, na
selecdo das préximas turmas, na elaboracéo de uma proposta de formacéo de professores para
implantacdo da educagdo do campo no municipio.

Afinamos alguns pontos em comuns relacionados com o0s Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel os ODS, considerando que em fevereiro de 2020 sera realizado
um Seminario Municipal para discutir esses objetivos. Nos colocamos a disposicdo para

contribuir com todo esse processo.

2.3.6 Articulacdo com o Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel de Ipojuca

O controle social é estruturante nas acfes desenvolvidas pelo Serta, promove a
participacao social, estimula corregcOes de rotas e aumentam os resultados pelo fato de gerar
sentimento de pertencimento dos atores sociais envolvidos, além de fortalecer as parcerias
locais.

A reunido do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel de Ipojuca,
aconteceu no dia 06 de janeiro, contou com aproximadamente 15 comunidades rurais, além da
gestdo municipal, foi discutido as politicas e programas de promocdo e fortalecimento da
agricultura familiar a nivel federal, estadual e municipal.

Vérias questdes de ordem da qualidade dos servigos prestados, compromissos
assumidos e ndo cumpridos, atraso na realizagdo das ac¢des, disponibilidade orcamentéria para
2020, uso dos implementados agricolas/tratores, distribuicdes e uso das sementes adquiridas

pela Secretaria de Agricultura e a festa dos agricultores familiares.
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FONTE: Arquivo Serta, 2020.

Na oportunidade apresentamos o0 projeto, em parceria com a Empresa Suape. Houve
muitas perguntas e esclarecimentos, além do desejo de participacdo dos conselheiros. Por fim,
fizemos uma analise rapida dos espacos de controle social diante do atual governo federal,
principalmente no descaso com as politicas publicas para agricultura familiar nos ultimos anos.

Ficou encaminhado que no més de marco, voltaremos ao conselho para apresentar o edital
de selecdo do curso técnico profissional em agroecologia do Serta 2020.1. Ficou agendado uma
visita do conselho ao Serta no dia 27 de janeiro para conhecer a Unidade Pedagdgica de
Producdo Permacultural.

3. Realizacéo da 12 Oficina de Educacdo Ambiental com a comunidade Massangana

Antecedeu esta acédo a realizacdo de uma reunido de planejamento com a equipe do Serta
envolvida no Projeto Suape, tendo sido discutido um alinhamento quanto as atividades previstas
no Plano de Trabalho, a serem desenvolvidas na primeira oficina de Educacdo Ambiental, bem
como a elaboracdo de instrumentos a serem utilizados como insumos para execucdo e
qualificagdo dessa primeira acao.

Foi enfatizada a necessidade de envidar esfor¢cos quanto a mobilizacdo, de forma a
contemplar liderancas, familias da comunidade Massangana e outros atores sociais envolvidos,
dentro das metas estabelecidas no Plano de Trabalho. Também se tratou da logistica — translado

e alimentacdo das pessoas envolvidas na oficina.
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De principio, no dia da oficina as pessoas e familias da comunidade Massangana, foram
dirigidas até o SERTA em transporte coletivo. Ocorreu no Campo da Sementeira - sede do
Serta, em Gléria do Goitd, de acordo com o que esta prescrito no Plano de Trabalho e teve como
passos metodologicos as seguintes atividades: acolhimento dos participantes com o café da
manhd e posteriormente uma mistica de integracdo; recepcdo, atividades ludicas com as
criangas, acompanhadas por educadora do Serta e credenciamento, ocasido onde puderam
receber orientacBes quanto a autorizacao de imagem.

FONTE: Arquivo Serta, 2020.

Na sequéncia, ocorreu a abertura da oficina, em ambiente coletivo (auditério), onde
puderam receber todas as orientacdes metodoldgicas sobre as atividades do dia, com duragédo
de 8h/aula, com a participacdo de 42 pessoas, dentre estas, participantes do projeto, outros
atores sociais envolvidos, equipe do projeto e representante da Empresa SUAPE. Foram
divididos em dois grupos para visitar as Unidades Pedagogicas de Producdo Permacultural, com
mais de 80 Ecotecnologias. Este primeiro momento de visita, com duragdo de 4h teve
acompanhamento técnico de 02 Educadores do Serta quando participaram de atividades
intensas de vivéncias em educacdo ambiental tedrico-préatica, através da agroecologia e da
permacultura, além do planejamento de uma propriedade de base familiar agroecoldgica,
principios da legislagdo ambiental, os impactos ambientais causados pela acdo humana,
producédo de alimentos sem veneno, design permacultural, seguranga alimentar e nutricional e
sistemas agroflorestais.

Na visita as unidades pedagdgicas, as familias tiveram a oportunidade de conhecer, ver,
pegar, colher, sentir, experimentar, tocar em uma propriedade planejada dentro dos principios
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da educagdo ambiental com foco na
sustentabilidade. Fizeram o papel real do que se
aprende teoricamente no exercicio da pratica em
um espaco demonstrativo e, também de producéo,
disseminacéo de saberes filosoficos,
metodoldgicos, agroecoldgicos, permacultural,

técnicos e tecnoldgicos. Estes espagos visitados

pelos dois grupos proporcionam a capacidade de

inspirar e animar ao demonstrar formas de como construir caminhos alternativos em busca de
uma producdo sustentavel de base familiar com principios da agroecologia. Apos este primeiro
momento, houve o intervalo para o almogo.

No periodo da tarde os participantes tiveram uma grande oportunidade de aprofundar os
elementos vivenciados no periodo da manhd e quais inspiracdes estdo levando para o territorio
de Suape. Foram feitas algumas perguntas norteadoras para provocar o debate. O que viram
poderiam levar para o territorio de Suape? E possivel reaplicar essas Ecotecnologias nas
propriedades e comunidades? E vidvel essa proposta para vocés? Suape poderia adotar esse

método nas suas a¢des?

3.1. Falas/depoimentos dos participantes

a) Seu Vicente, Vice-presidente da Associagdo de Agricultores e Moradores do Engenho Massangana.
Destaque para o Biodigestor e sua possibilidade de aplicagdo em seu sitio familiar, que consta com 25
casas de moradores. Bem como o aprimoramento dos 02 (dois) viveiros de peixes existentes em sua
propriedade com as técnicas oferecidas pelas tecnologias aplicadas no SERTA. Propondo a sua familia
presente a implementacdo e auxilio para tal.

b) Joseilson (zinho) — Iniciou sua fala agradecendo pelo aprendizado e conhecimento adquirido e
finalizou com as seguintes palavras; “Homem pode entrar na natureza sem destruir, pode ser
introduzido na natureza, se 50% da populagéo fosse sustentavel, nossa mente estava mudada com uma
visdo para um futuro e, em favor das criancas”.

c) Felipe e Carlos — Ressaltaram a importancia das Plantas Medicinais para as mulheres, com o
conhecimento adquirido sobre a Artemisia, almejam uma horta medicinal e uma composteira. Nasceu
também uma equipe, denominada, TERRA VIVA.

d) Rosineide — Agradeco pela oportunidade e estou encantada com a plantacdo dos legumes no SAF.
Gostou de saber sobre a Moringa e seus beneficios e da manipulagdo da Manipueira para os animais.

e) Moacir e Laura — Destaco o aprendizado com o0 manejo do solo, aprendi sobre a queimada do lixo
e assim deixou de fazer, agora pretendo aplicar o conhecimento, para que este desenvolvimento seja
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para o bem de todos, com bom senso e cautela todos podem ser beneficiado. Agradeceu e Parabenizou
a todos os trabalhadores envolvidos no SERTA pelo excelente trabalho.

f) Ana Maria - Agradeceu a todos pelo dia maravilhoso e a oportunidade de aprender com alegria,
como fazer uma plantacgéo saudavel, também ficou bastante impressionada com os moveis de pneus que
compde a praga do Serta. Estou com a emocao a flor da pele, ao lembrar de sua familia, se emocionou
e deixou as lagrimas tomarem conta de sua fala final de agradecimento.

g) Severino (luminoso) - Agradeceu a oportunidade e gostou muito de conhecer sobre a Planta Jambu
e seus beneficios.

h) Manuel Raimundo — Ressaltou a riqueza que todos tém em sua regido descrevendo a seguinte frase:
- “Vocés sdo ricos e nao sabem, pois onde hd um palmo de terra pode plantar, até no concreto pode
plantar. E s6 querer, ter a cientificidade e fazer. Aqui todos dependem dos outros”. Finalizou
agradecendo com as seguintes palavras: “Vamos levar no nosso coragdo e fazer o que aprendemos” .

i) Josué — Representando a escola municipal Joaquim Nabuco, indagou sobre a importancia de passar
aos alunos os conhecimentos da terra para a terra, explanando que somos métodos da terra. E trouxe
em sua fala: - “Podemos transformar ndo sé a escola como o mundo inteiro. Estamos levando para
nossa comunidade a valorizacdo da terra”.

j) Inaldo —Em agradecimento ao Serta e a Caca representando Suape pela oportunidade. Como lider
comunitario, fiquei escutando todos falarem e analisou que Massangana ja foi forte na agricultura, a
casa de farinha movimenta a regido. Por isso gostaria muito de reergue-la. Bem como a sede da
Associagdo dos agricultores e moradores. Declarou ainda que “Vamos multiplicar, plantar
agroecologicamente, moradores e agricultores, com ajuda do Serta vamos voltar”. E continua “nossa
vizinha Suape sempre foi inimiga por parte deles, agora que esta tendo essa iniciativa vamos dialogar”.
Explanou, também, acerca dos desejos para area lateral da associagdo, que pode ser plantado e servir
de exemplo. E juntos podem limpar e organizar tal espago, com apoio dos mutirdes.

Apos tais explanacgdes, Germano fala sobre educacdo — Nossa educacao é para vida e a
questdo ambiental faz parte da vida. Somos pessoas sujeitas do processo de aprendizagens, por
iSs0 somos sistémicos. Ressaltou também que, uma visita escolar ao Serta com as criangas e 0s

pais, pode transformar um curriculo da escola.

Neste momento Germano, retoma a condugdo com a seguinte abordagem: “ nos
transformamos o que gera indignacdo em felicidade. Sabemos que ha muitos conflitos no
territério, mas ha muito potencial. Porque tem gente, e gente é recurso. Sempre havera quem
olhe para trés, mas esta nova gestdo estar sensivel e querendo fazer diferente. Vamos comecar
com pequenas coisas. O que nés podemos levar para Massangana? Nunca podemos deixar de

sonhar, com o que ja temos e o0 que é possivel fazer? Mesmo que seja pequeno e devagar”.
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3.1.1 Levantamento das Ecotecnologias possiveis de fazer na comunidade do Engenho
Massagana.

Implantacdo de biodigestores; criacdo de peixe, hortas medicinais, defensivos naturais,
hortas familiar e comercial, pomar com foco no sistema agroflorestal, bioagua, manejo do solo,
quintais produtivos; mutirdo na escola; implantagdo de aquaponia; compostagem/adubacéo,
realizacdo de mutirdo na associacgdo para limpeza e estruturacdo do espacgo, realizar uma visita

a mata.

3.1.2 Encaminhamentos finais

O que Onde Com quem Como O que precisa Quando
Mutirdo Associacdo Associados, parceiros | Coletivo Material de limpeza, | 18/01/2020
e convidados. alimentacéo e
ferramentas.
Reunido Associacdo Associados, parceiros | Coletivo Mobilizar os socios, | 25/01/2020
e convidados. equipamentos e lanche.
Laboratério | Massangana Familias. Familiar e | Identificar a | Até
coletivo propriedade e as | fevereiro
Ecotecnologias.
Visita a | Massagana Familias da | Namatada | Material pedagdgico e | Até
mata comunidade. regido. lanche. fevereiro.

A oficina conclui com o preenchimento do instrumento avaliativo, os informes gerais e

uma grande roda de depoimentos e reflexdes espontanea sobre o dia.

4. Realizagéo da 22 Oficina de Educagdo Ambiental com as comunidades de Vila

Nazaré e Vila Claudete.

Antecedeu esta acdo a realizacdo de uma reunido de planejamento com a equipe do Serta
envolvida no Projeto Suape, tendo sido discutido um alinhamento quanto as atividades previstas
no Plano de Trabalho, a serem desenvolvidas na segunda oficina de Educacdo Ambiental, bem
como a elaboracdo de instrumentos a serem utilizados como insumos para execucdo e
qualificagdo dessa primeira acao.

Foi enfatizada a necessidade de envidar esfor¢os quanto a mobilizacéo, de forma a
contemplar liderancas, familias das comunidades de Vila Nazaré e Claudete e outros atores
sociais envolvidos, dentro das metas estabelecidas no Plano de Trabalho. Também se tratou da

logistica — translado e alimentagdo das pessoas envolvidas na oficina.
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De principio, no dia da oficina as pessoas e familias das comunidades, foram dirigidas
até o SERTA em transporte coletivo. Ocorreu no Campo da Sementeira - sede do Serta, em
Gléria do Goita, de acordo com o que esta prescrito no Plano de Trabalho e teve como passos
metodoldgicos as seguintes atividades: acolhimento dos participantes com o café da manha e
posteriormente uma mistica de integracdo; recepcao, apresentacao da programacao do dia, falas
de boas vindas da direcdo do Serta e demais autoridades parcerias presentes, credenciamento,
ocasido onde puderam receber orientagdes quanto a autorizacdo de imagem.

Na sequéncia, ocorreu a abertura da oficina, em ambiente coletivo (auditério), onde
puderam receber todas as orienta¢cdes metodoldgicas sobre as atividades do dia, com duracao
de 8h/aula, com a participacdo de 43 pessoas, dentre estas, participantes do projeto, outros

atores sociais envolvidos, equipe do projeto e representante da Empresa SUAPE.

FONTE: Arquivo Serta, 2020.

Foram divididos em dois grupos para visitar as Unidades Pedagogicas de Producéo
Permacultural, com mais de 80 Ecotecnologias. Um grupo foi formado pela comunidade de
Vila Nazaré e o outro pela comunidade de Vila Claudete. Este primeiro momento de visita, com
duracdo de 4h teve acompanhamento técnico de 02 Educadores do Serta quando participaram
de atividades intensas de vivéncias em educacdo ambiental tedrico-pratica, através da
agroecologia e da permacultura, além do planejamento de uma propriedade de base familiar
agroecoldgica, principios da legislacdo ambiental, os impactos ambientais causados pela acao
humana, produgdo de alimentos sem veneno, design permacultural, seguranca alimentar e
nutricional e sistemas agroflorestais.

Na visita as unidades pedagogicas, as comunidades tiveram a oportunidade de conhecer,
ver, pegar, colher, sentir, experimentar, tocar em uma propriedade planejada dentro dos

principios da educacdo ambiental com foco na sustentabilidade. Fizeram o papel real do que se
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aprende teoricamente no exercicio da pratica em um espaco demonstrativo e, também de
producdo, disseminacédo de saberes filosoficos, metodoldgicos, agroecoldgicos, permacultural,
técnicos e tecnoldgicos. Estes espacos visitados pelas duas comunidades proporcionam a
capacidade de inspirar e animar ao demonstrar formas de como construir caminhos alternativos
em busca de uma producdo sustentavel de base familiar com principios da agroecologia. Apds
este primeiro momento, houve o intervalo para o almoco.

Ap0s a pausa para o almogo, retornamos com a apresentacdo do Show de Emoces da
Orquestra Divina Sinfonia formada por Criancgas e Adolescentes da zona rural do municipio de
Gloria do Goitd. Onde fizeram uma linda e participativa apresentacdo, despertando as

comunidades para importancia da cultura e da musica no desenvolvimento coletivo.

FONTE: Arquivo Serta, 2020.

No periodo da tarde os participantes tiveram uma grande oportunidade de aprofundar os
elementos vivenciados no periodo da manhd e quais inspira¢des estdo levando para o territorio
de Suape. As familias foram divididas por comunidade para aprofundar as questdes, dialogando
com as especificidades de cada uma.

Foram feitas algumas perguntas norteadoras para provocar o debate. O que viram
poderiam levar para o territorio de Suape? E possivel reaplicar essas Ecotecnologias nas
propriedades e comunidades? E viavel essa proposta para vocés? Suape poderia adotar esse

método nas suas a¢bes?

4.1.  Vila Claudete
Lourdes Vieira conduziu a discussdo da Vila Claudete, despertando para o que vOCcés
gostaram? E o que acham possivel para Vila Claudete? E em pequenos grupos foram

conversando, com apoio de Beth e Clara, da Equipe SERTA, na conducéo dessas conversas.
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4.1.1 Falas/depoimentos dos participantes

a) Eline Patricia da Silva, Coordenadora da Escola, tomou a iniciativa de sistematizar a fala dos
participantes, os quais despertaram o interesse nas hortas individuais e comunitarias, com a
possibilidade do quintal produtivo aumentar a geracgéo de renda, Biodigestor, Criacéo de galinhas,
compostagem, Reutilizacdo de materiais reciclaveis, como pneu , afim de obter para os espagos
publicos os moveis feitos por esta matéria prima, como observada na praga as cadeiras e mesas
de pneus;

b) Jane Cleide da Cruz, Presidente da Associacdo de Catadores e Recicladores da Vila Claudete,
enfatizou sobre a importancia de trabalho dos catadores e recicladores para o meio ambiente, bem
como, para economia e aumento da renda familiar. Desatacando que de “pouco em pouco se faz
muito, cada kg de material colhido da rua ajuda ao meio ambiente e traz comida para familia’;

c)Jodo José, presidente da Associacdo de moradores da Vila Claudete, ressaltou a importancia da
participacdo de todos nas acgGes a serem executadas pelo SERTA na comunidade, e declarou que
“estou muito feliz pela chegada do projeto e conto com apoio de todos do SERTA para juntos
melhorar a vida da nossa comunidade”

4.1.2 Encaminhamentos finais

O que Onde Com quem Como O que precisa Quando
Reunido | Vila Claudete | Associados, Associacdo | Mobilizar os | 02/02/2020
parceiros participantes e
convidados. material
pedagdgico.

4.2.  VilaNazaré

Percebemos que esté instalado um sentimento geral de medo, revolta e inseguranca das
pessoas envolvidas nesta oficina, onde os relatos ndo sao tdo amistosos no seu dia-a-dia, entre
uma ocorréncia e outra de acOes truculentas por parte de SUAPE e outros 6rgaos competentes
dentro do territdrio. Os relatos angustiados das pessoas reverberam na desconfianca em abracar
0 projeto em sua totalidade, tendo em vista as limitagcdes impostas por Suape, na construcao das
Ecotecnologias apresentadas na oficina, isso implica diretamente na burocracia para
implantacdo, desenvolvimento e consolidacdo das mesmas.

Este momento é de fundamental importancia na construcédo da vivencia das pessoas na
sua comunidade como protagonista na construcdo de sua historia, tendo em vista que estes
atores locais tem uma responsabilidade de transforma o seu meio, no sentido da valorizagéo dos

mesmos em cada a¢do que venham ser construida dentro das comunidades com o proposito de
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fortalecer o que existe, e estabelecer relagdes de confianca e empoderamento de seus valores
espirituais, culturais e crencas.

Entretanto temos um cendrio positivo que desperta nas pessoas um sentimento de
valorizagéo e respeito a partir da proposta que vem sendo desenvolvida junto com as pessoas
em sua terra, no proposito de celebrar um novo momento de esperanca deslumbrando novos
horizontes.

Em meio a tantas dificuldades e lamentos ainda assim, percebemos pessoas com
sentimentos de positividade e engajamento apostando muito no potencial da comunidade e
que acreditando neste momento de mudanca. A atual gestdo de Suape vem demostrando um
novo olhar para as pessoas que vivem nas comunidades, esta parceria com o SERTA na
realizacdo desta proposta nos deixa, mas seguros no sentido de termos uma entidade
comprometida em trabalhar junto com as pessoas na sua valoriza¢do. Deixando de lado os
lamentos e feridas causadas por um passado doentio, 0 projeto Serta em parceria com Suape
nos devolve a possibilidade de voltar a acender os sonhos e anseios de que é possivel comecar

uma nova histéria pautada na esperanca de que se pode construir um novo comego.

4.2.1 Falas/depoimentos dos participantes

a) Heloisio Viera (Loy) — falou que esta sentido muita confianga no trabalho do Serta.

b) Enaile Lima — Falou que a comunidade esta muito angustiada, sem confianca pelas coisas que ja
aconteceu querer melhorar a comunidade é pensar no todo, trabalho incrivel do Serta onde se recebe
e troca conhecimento e cuida da natureza.

¢ )Veralucia Maria — Muito diferente da realidade da comunidade, mas est4d com confianca na
proposta.

d) Jaciana Andrade — A Suape derrubou as plantages dos vizinhos, mas Suape ndo da pra confiar no
trabalho deles, ndo tem liberdade de plantar falta seguranca na comunidade, falta 0 acesso dos
bombeiros nos momentos dos incéndios. O povo esté la antes de Suape existe uma grande vontade deles
de permanecer, Suape manda no lugar, coloca medo nos trabalhadores. Falta ajuda de Suape no acesso
a 4gua e nao permitir colocar os postes para eletrificagdo da comunidade.

e) Alfredo Verissimo(Fulia) — Tudo muito bonito, confianga, € 0 que o povo é marginalizado por Suape,
falta respeito da Suape com 0s moradores, colocaram uma porteira para os moradores usar cracha no
acesso a comunidade, mas nao conseguiram levar esta tatica adiante, nativo ndo tem moral la, A Suape
ndo d& permissdo para se construir, nem trabalhar em nada ai pede o apoio do Serta.

f) Edinaldo Rodrigues (Nal) — Descrenca por Suape, ofensas, violéncia, ameaca e perseguicao por
parte de Suape. Estd nova diretoria de Suape estd abrindo espaco para os moradores, Suape precisa
da o primeiro passo suspende as reintegracdes de posse, querem mudar mas falta o primeiro passo,
trazer alternativas para a comunidade implantar na Vila, Suape pode incentivar mas e ndo pensar em
retirar os moradores do parque. A proposta do Serta é excelente para o territério, por isso tiro o chapéu
para o Serta e que a a¢ao na vila é de suma importancia para as coisas fluirem.
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g) Julio Francisco — Retorna as atividades de plantio, reflorestamento é uma vontade dos moradores.

H )Adiel Bruno — querem reintegracéo de posse (Suape) e ao mesmo tempo querem implantar o projeto
do Serta.

i) Edinaldo Rodrigues (Nal) —existem um lado paralelo, as pessoas que Suape veja 0s moradores como
humano, Suape mandou derrubar as barracas enquanto estdvamos na reunido da agenda azul em
Massangana, tem um grupo de trabalhadores de Suape que faz um trabalho paralelo onde néo precisa
de ordem judicial. Para Suape chegar i invadi os lugares simplesmente vao e faz o que quer, realmente
0 que é que Suape que oferece neste projeto com o Serta. Eles decidem o que fazer com o
parque/comunidade, sempre manipularam as coisas a UNESCO queria investir na Vila mas Suape
alegou nédo haver moradores no parque e acabaram que perdemos o projeto pois a UNESCO suspendeu.
Os moradores sdo vistos como invasores eles ficam no jogo sem respostas s6 para ndo ajudar os
moradores. Daria para beneficiar uma parte dos moradores com a parceria SERTA/SUAPE seria
excelente.

J)Alfredo verissimo (Fulia) — O que poder fazer pelo parque ja serd bem vindo, ajudar nas hortas e no
turismo.

I) Edinaldo Rodrigues (Nal)— A Vila Nazaré tem um documento de comunidade consolidada é um papel
falso de Suape varios administradores que passaram pelo parque € que aprova as coisas para 0 parque,
deveriam ter vindo para esta oficina também.. O Serta vem como apoio para ajudar as pessoas uma
grande parcela de contribuicdo. A energia solar é uma demanda muito grande, uma oficina para a
captacdo de dgua das chuvas, assim nos tornariamos, mas independente, se fortalecer com o0 SERTA, a
construcdo de cisternas, trabalhar as quest@es do lixo, esgotos, falta conscientizar os moradores, Suape
nos reprimi muito.

m) Edinaldo Rodrigues — Existi um documento com Suape para impedir os moradores de plantar no
parque, este documento é valido até o0 momento com data de 2012.A juiza que assinou o0 documento foi
afastada mas até o momento o documento tem validade, esperamos que 2020 Suape reconheca que
apesar de tudo que fizeram os moradores resistiram e esta proposta junto com o Serta venha com o
proposito de melhora a comunidade.

n) Denise de Brito — Estou aqui agradego pelo convite na comunidade temos ja a 5 meses o desafio em
realizar uma feira na rua, onde as mulheres da regido se mobilizardo e conseguimos implantar a feira
ja estamos na 52 edi¢do e no dia 08 de fevereiro vai acontecer a 62 edicao, temos que pensar positivo,
mostra o melhor e acreditar em si e bota pra fora o melhor que tem. Temos um desafio que é resgatar
as plantas através das oficinas na comunidade.

0) Orlanda Maria da Silva. Relata que ha uma comunidade amedrontada, todavia senti que diante do
que assistiu e pode vivenciar na oficina do dia, 22/02, sentiu mais confianca e estimulou o grupo a
concentrar energias diante das inspirac¢des causadas pelo SERTA.

p) Eloizio Vieira de Oliveira; desabafa que sente a impressao que ha uma milicia referente aos 6rgéos
que tratam das questdes territoriais e trafico de influéncias, pois observa que pessoas juridicas e por
vezes fisica, se apropriam do lugar, constroem e enquanto as pessoas que sdo devidamente
documentadas séo tratadas tal qual marginais. Mesmo diante de tanta inconsisténcia e descredibilidade
ele ndo ir4 perder a esperanca no projeto do SERTA/SUAPE, entretanto ndo esquece do passado.
Precisara ver as agdes de fato acontecer. Com tudo abraca o projeto.
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0 )Gerdnimo Francisco Carneiro. Comenta Que o trabalho do SERTA é valido, porém Suape tem um
historico de a¢des negativas antigas e que veem os moradores do territério como marginais, acrescenta
gue ndo confia no projeto, ele precisa ver para acreditar. Ainda ha uma esperanca que SUAPE dé as
méaos as comunidades com este projeto, porque o0 que elas precisam é se sentir seguras e querem a
seguranca territorial.

Apds o trabalho em grupos por comunidade todos voltaram para o auditorio. O
Fundador do Serta, Abdalaziz de Moura Xavier de Moraes, fez uma fala colocando quais séo
os principios filoséficos que dao sustentacdo as acdes do Serta, a concepcdo de conhecimento
que alimentamos quais contetdos e didaticas desenvolvemos para gerar acfes transformadas
nas pessoas e nos seus espacos de vida. O Serta nasceu para contribuir com o desenvolvimento
das pessoas, esse projeto com Suape s0 tera sentido se as pessoas forem escutadas, valorizadas
e transformadas em sujeitas das acGes necessarias para mudar a realidade e seu entorno.

Encerramos a oficina com o preenchimento do instrumento avaliativo, com os informes

gerais e com uma grande roda de celebracdo desse momento Unico que vivemos.

5. Pdblico participante das oficinas

O publico que participaram das oficinas se resume em trés comunidades, Massangana,
Vila Nazaré e Vila Claudete totalizando 80 familias que realmente acreditam nas perspectivas
de novos sonhos realizaveis em sua comunidade e no entorno. Dentre os publicos participantes

das oficinas tivemos uma representacdo expressiva das mulheres segue gréfico abaixo:

Percentual Homens x Mulheres participantes das
Oficinas
1
0,5 -
45% 55% 29;55%  70/45%
O T T T T T T T T T T T 1
1° Oficina Homens Mulheres 2° Oficina Homens mulheres

6. Resultados das oficinas
Os resultados das oficinas foram diversos, neste relatério iremos apresentar 04
dimensbes que percebemos ao longo do processo de mobilizacdo e sensibilizacdo para as

oficinas, como também no ato de sua execuc¢do nas instalacdes do Serta em Gléria do Goita.

6.1.  Mobilizacéo e envolvimentos de pessoas e organizagdes. Foram envolvidos varios
Segmentos neste processo, iniciando com as liderancas comunitarias e familias do territério, como

também associacdes comunitarias, igrejas, escolas, secretaria municipal de educacdo, secretaria



6.2.

6.3.

6.4.
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municipal de agricultura, conselho de desenvolvimento rural sustentavel, organizacfes da

sociedade civil e empresas.

Sensibilizac¢éo e crenga nas pessoas. Fazer um trabalho em Suape, com a
descrenca
Muito forte dos atores sociais com tudo que ja foi vivenciado, tornou o territério em um espaco de
muitos conflitos. As oficinas acolheram os conhecimentos das pessoas, seus saberes e suas criticas
foram valorizadas. Despertou a autoestima e a capacidade de sonhar das pessoas, a partir de sua
prépria historia, esse foi um resultado fundamental para as préximas etapas do projeto. Ajudar as

pessoas a acreditarem nelas mesmas.

Construcéo do conhecimento
As oficinas construiram conhecimentos praticos e eficientes para transformacéo da realidade local,
compreenderam que é possivel desenvolver e aplicar Ecotecnologias simples, baratas e eficientes

com foco na educacdo ambiental e sustentabilidade dos ecossistemas.

Agenda de trabalho po6s oficina.
Durante a realizacdo das oficinas foram construidas uma agenda de trabalho para ser desenvolvida
nas comunidades, a partir da experiéncia vivenciada nas Unidades Pedagdgicas de Producéo

Permacultural, objetivando a relacdo desta acdo com as demais do projeto.

7. Avaliacdo das oficinas

Nas oficinas de educacdo ambiental tivemos um publico bem diversificado entre as trés

comunidades do territério de Suape, onde as mesmas expressaram uma satisfacdo boa e um bom

aproveitamento diante da vivéncia no Serta, saindo das oficinas com uma boa impressao.

Avaliacao da 12 oficina

Gréficos da 12 oficina em educacdo ambiental
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12 Oficiana de Educagao Ambiental
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Dentre os dados coletados no instrumento avaliativo da oficina tivemos as seguintes
perguntas: 01) Como vocé avalia a oficina? 02) Como vocé avalia a mobilizacéo para oficina?
03) Como vocé avalia a alimentacdo da oficina? 04) Como vocé avalia a visita as Unidades
Pedagdgicas de Producdo Permacultural? 05) Qual sua avaliagdo sobre a metodologia utilizada
na oficina? 06) Qual sua avaliagdo sobre a moderacéo utilizada na oficina?

12 OFCINA DE EDUCAGAO AMBIENTAL
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Dentre os dados coletados no instrumento avaliativo da oficina tivemos as seguintes
perguntas: Os objetivos da oficina foram alcangados? A oficina provocou inspiragdes para o
territorio de Suape? A oficina ajudou vocé a pensar no que pode fazer papa transformar sua

propriedade e/ou espa¢os de atuacao na sua comunidade?

Avaliacdo 22 oficina
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Graéficos da 22 oficina em educacdo ambiental.
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Dentre os dados coletados no instrumento avaliativo da oficina tivemos as seguintes
perguntas: 01) Como vocé avalia a oficina? 02) Como vocé avalia a mobilizacéo para oficina?
03) Como vocé avalia a alimentacdo da oficina? 04) Como vocé avalia a visita as Unidades
Pedagdgicas de Producdo Permacultural? 05) Qual sua avaliagdo sobre a metodologia utilizada

na oficina? 06) Qual sua avaliacdo sobre a moderacéo utilizada na oficina?
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Dentre os dados coletados no instrumento avaliativo da oficina tivemos as seguintes
perguntas: Os objetivos da oficina foram alcangados? A oficina provocou inspiragfes para o
territério de Suape? A oficina ajudou vocé a pensar no que pode fazer papa transformar sua

propriedade e/ou espacos de atuagdo na sua comunidade?
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Gréficos da 12 e 22 oficina em educacé@o ambiental.
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Dentre os dados coletados nos instrumentos avaliativo da 12 e 22 oficina uma pergunta

muito interessante. Como vocé esta saindo do dia de hoje?

7. ANEXOS
7.1. Lista de presenca,;
7.2. Formulérios de avaliacdo;
7.3. Album fotogréafico;
7.4. Termo de autorizacdo de uso de imagem;

7.5. Programacao das oficinas.

Alexsandra Maria da Silva

Presidenta do Serta

Germano de Barros Ferreira

Gestor Fiscal do Contrato



