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‘Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

“Uma grande experiéncia mais que profissional e
intelectual. Pois além das técnicas e praticas de
trabalho, o contato direto com a natureza voltado
para a agricultura familiar nos traz uma reflexao
interior sobre a nossa qualidade de vida, e da
valorizac&o da agricultura, sobretudo para os
jovens. Visando a sua permanéncia no campo.
As experiéncias vividas e trocadas em
realidades diferentes, o didlogo, o vinculo criado,
cada detalhe foram momentos de aprendizados
e de inspiracao para busca de novos
conhecimentos. Além da nostalgia de reviver os
momentos de infancia de tocar na terra, de
resgatar nossas raizes, que é algo raro hoje em

H ”

dia”.

Alicia Aparecida, agricultora, Técnica em
Agroecologia formada em 2017, sitio Xixa, zona
rural do municipio de Timbauba, 20 anos.
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1. DADOS INSTITUCIONAIS DE IDENTIFICACAO

Instituicdo de Ensino

SERTA - SERVICO DE TECNOLOGIA
ALTERNATIVA — ESCOLA TECNICA DO CAMPO

Raz3o Social SERTA — SERVICO DE TECNOLOGIA
ALTERNATIVA (OSCIP)
Nome Fantasia SERTA

Esfera Administrativa

Particular sem Fins Lucrativo

Unidades de Ensino
CNPJ: 12.048.807/0001-83

Povoado Poco da Cruz - Acude Engenheiro
Francisco Saboya, S/N, Area Rural, Ibimirim —
Pernambuco CEP 56580-000

Unidades de Ensino
CNPJ: 12.048.807/0002-64

Campo da Sementeira, Area Rural, Gléria do Goita —
Pernambuco CEP 55.620

Telefone/Fax

(87) 3932.5008 Fax: (87) 3932.5008

E-mail de contato

serta@serta.com.br

Site da unidade

www.serta.org.br

Eixo

Recursos Naturais

Responsavel legal

Germano Ferreira de Barros

HABILITACAO/ QUALIFICACOES/ EIXO TECNOLOGICO

Habilitacao:

Eixo Tecnoldgico:
Carga Horéria:
Estagio — Horas
TOTAL

Técnico em Agroecologia
Recursos Naturais
1200 horas
200 horas
1.400 horas

1. |Mddulo Basico Introdutério 250 horas

Qualificacéo:

AGRICULTURA FAMILIAR

2. |Carga Horaria: 325 h
Estagio — horas: 100 h
Qualificacéo: DESENVOLVIMENTO LOCAL E CIDADANIA
3 Carga Horéria: 300 h
" | Estagio — horas 50 h

Qualificacéo:
4. |Carga Horéria:
Estagio — horas:

EMPREENDEDORISMO E NEGOCIOS
300 h
50 h
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2.  APRESENTACAO

Fonte: Srta, Secretaria Escolar.

O Serta — Servico de Tecnologia Alternativa, no ambito do Curso Técnico
de Nivel Médio em Agroecologia — Eixo Recursos Naturais, apresenta Relatério
de Atividades, referente a quarta parcela do Convénio executado no periodo de
novembro de 2017 a abril de 2018.

O processo formativo desenvolvido teve como base os principios filoséficos
do PEADS — Programa Educacional de Apoio ao Desenvolvimento Sustentavel, o
qual de forma concreta tem articulado o curriculo da Escola as demandas dos
projetos de vida dos estudantes inseridos em seu contexto local. Fomentando os
principios e valores da agroecologia, permacultura, educacdo popular e economia
solidaria, além de outras tematicas desenvolvidas para potencializar o
protagonismo dos estudantes e seus familiares, motivando-os para transformacéao
das suas circunstancias locais.

Neste periodo foram destaques os ciclos de colacdo de grau dos
estudantes da Unidade de Ensino de Ibimirim e Gléria do Goita, as vivéncias de
ensino aprendizagem construidas no tempo escola e tempo comunidade, assim
como também nas préticas de campo desenvolvidas.

Para tanto, convém informar que a escola do Serta durante esse periodo
tem recebido véarios contatos das liderancas, escolas e comunidades de
envolvimento dos estudantes a procura das inscricbes para as novas turmas do
Curso de Agroecologia, na qual o contrato ainda segue tramites na SEE para
assinatura e que a equipe dos educadores tem mergulhado em um processo

profundo de estudo e aprofundamento dos principios e valores, didaticos,
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filosoficos e metodoldgicos, os quais sao alicerces curriculares para as novas

turmas de técnico em Agroecologia.

Coordenacéao Geral do Curso
Abdalaziz de Moura
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3. CICLOS DE FORMACAO

Este periodo entre todos os demais do Curso Técnico foi o que viabilizou a
maior quantidade de estudantes, conforme os dados a seguir. Durante o segundo
semestre de 2017 o Curso funcionou com cinco turmas na Unidade de Ibimirim e
9 turmas na Unidade de Gloria do Goita que Representou trés semanas de aula
com imers&o. O primeiro semestre de 2018 com 09 turmas nas duas Unidades de
Ensino, em vista da conclusdo de 05 turmas, sendo A, B e C da Unidade de
Gldria conforme ciclo de matricula inserido no Sistema Nacional de Informacao da
Educacao Profissional e Tecnologica - SISTEC de maio de 2016 a novembro de
2017 e A e B da Unidade de Ibimirim de junho de 2016 a dezembro de 2017.

Algumas caracteristicas especificas deste periodo valem a pena serem
explicitadas em um relatério, que néo seja apenas para prestacdo de contas, mas
sirva como momento de reflexdo para pensar a continuidade do Curso Técnico,
pois indicam aprendizagens novas, desafios e perspectivas para 2019. Primeiro
seguem o detalhamento dos dados quantitativos das turmas formadas e depois a
reflexdo dos que fazem o Serta.

3.1Total de Estudantes Matriculados no Periodo

Sao dados de identificacdo das turmas e da quantidade de estudantes
matriculadas nas Unidades de Ensino de Gloria do Goita e Ibimirim, ao qual
somam 600 estudantes em curso no periodo.

INFORMACOES DOS ESTUDANTES CONCLUIDOS EM NOVEMBRO DE 2017
UNIDADE DE ENSINO GLORIA DO GOITA

UNIDADE DE ENSINO GLORIA DO GOITA
TURMA MATRICULADOS |EVADIDOS/DESLIGADO CONCLUIDO
TURMA A 39 2 37
TURMA B 31 4 27
TURMA C 54 2 52
TOTAL 124 08 116
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DADOS DOS ESTUDANTES EM CURSO
UNIDADE DE ENSINO GLORIA DO GOITA

UNIDADE DE ENSINO GLORIA DO GOITA

TURMA MATRICULADOS STATUS
TURMAD 51 EM CURSO
TURMA E 35 EM CURSO
TURMAF 38 EM CURSO
TURMA G 47 EM CURSO
TURMA H 46 EM CURSO
TURMA | 67 EM CURSO
TOTAL 284

INFORMACOES DOS ESTUDANTES CONCLUIDOS EM DEZEMBRO DE 2017
UNIDADE DE ENSINO IBIMIRIM

UNIDADE DE ENSINO IBIMIRIM
Turma Matriculados |Evadidos/Desligado | Concluido
TURMA A 32 6 26
TURMA B 44 13 31
TOTAL 76 19 57

DADOS DOS ESTUDANTES EM CURSO
UNIDADE DE ENSINO IBIMIRIM

TURMA MATRICULADOS STATUS
TURMA C 43 EM CURSO
TURMAD 40 EM CURSO
TURMAE 33 EM CURSO
TOTAL 116

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

3.2Atividades e Contelildos desenvolvidos

Durante esse periodo do Curso Técnico, foram atividades desenvolvidas
que proporcionou ldentificar as inter-relacbes e interconexdes entre 0s
estudantes, planta, solo, agua, temperatura, clima, animais, insetos, macros e
microorganismos.

» Atividades ligadas as tecnologias de uso, manejo, conservacao, e

recuperacéo de solos;
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Atividades ligadas aos recursos naturais e suas leis de inter-relagéo,
associacao, interconexao, cooperacao, interdependéncia, sustentabilidade,
flexibilidade, diversidade, co-evolucao;

Atividades ligadas as tecnologias apropriadas e de baixo custo compativeis
com o equilibrio do meio ambiente;

Atividades ligadas ao saber no preparo de diversos tipos de adubacao
organica: compostagem, vermicompostagem, biofertilizante, bokashi e
outros preparados de forma organica;

Atividades de identificar os desequilibrios que provocam o aumento de
pragas e doencgas e conhecer os procedimentos de controle biolégico;
Atividades de manejar animais de porte pequeno, médio e grande, hortas,
pomares, jardins, lavouras, pastagens e sementeiras, na visdo da
permacultura;

Atividades de pesquisa sobre a realidade local do territério, identificando as
potencialidades e as fragilidades, as oportunidades e ameacas das
pessoas, das instituicbes, do meio ambiente, da cultura, da politica, da
economia, da saude, da educacdao etc;

Atividades de articulacdo com as liderancas formais e informais, de
maneira a obter sua adeséo a processos de desenvolvimento;

Atividades de mobilizacdo junto as comunidades de agricultores/as
familiares na busca e defesa dos seus direitos e na participacdo dos seus
movimentos sociais.

Mobilizar, sensibilizar e envolver um publico para acdes concretas tendo
em vista a solucédo de problemas identificados em pesquisa, diagnostico e
debates.

Elaboracéo do seu projeto de vida, etc.

3.3Colacao de grau das turmas - Unidade de Ensino de lbimirim

Na colagdo de grau das turmas A e B da Unidade de Ensino de Ibimirim

recebeu 332 convidados, nos quais participaram varias liderancas comunitarias

de associacdes, conselho municipais, escolas, agricultores/as, organizacdo da

sociedade civil, secretarios de governo, vereadores, liderancas estaduais, além

dos familiares dos estudantes. Na qual também teve presenca da lideranca
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indigena da comunidade Xucuru, Pajé Seu Zequinha e do deputado Estadual
Isaltino Nascimento.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

3.4Colacéo de grau das turmas - Unidade de Ensino de Gloria do Goita

A colacao de grau da Unidade de Ensino de Gléria do Goit4, contou com mais
800 participantes, familiares, escolas, agricultores/as e liderancas comunitarias de
associagOes, vereadores, conselhos de desenvolvimento, entes do governo
municipal e estadual, sindicatos dos trabalhadores rurais, organizacdo da

sociedade civil, etc. O momento contou também com a descontragdo do grupo
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formado por estudantes, “Sagrado Feminino”, no qual apresentou a cultura na
agroecologia, o deputado Estadual Isaltino Nascimento, também fez suas
consideracdes sobre a importancia do Curso para difusdo qualificada da

agroecologia no territério Pernambucano.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

4. DESTAQUES DO PERIODO

Para facilitar a compreenséo, serdo apresentados na tabela, na qual, na
primeira coluna consta a situacao do destaque e na segunda, as aprendizagens e

indicagOes para o Curso e a Instituicdo Serta.
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O DESTAQUE

AS INDICACOES E APRENDIZAGENS

oS NUCLEOS DO TEMPO
COMUNIDADE

Quando as turmas foram menores, era
mais facil para os educadores visitarem
as familias e comunidades dos
estudantes. Com o numero médio de
600 estudantes, esta dinamica exigiu
mudancgas. As visitas ficaram mais
concentradas aos “Nucleos”. Isto é, a
um conjunto de estudantes, de uma
determinada regido, seja de um mesmo
municipio, ou de municipios vizinhos.
Um ou mais educadores visitavam o0s
estudantes em momentos que eles
marcavam realizar mutirdes de praticas
agroecoldgicas nas propriedades dos
mesmos no Tempo Comunidade. Estes
mutirdes geraram uma nova dinamica
no curso. Os estudantes passaram a
fazer por iniciativas proprias e assim, se
multiplicaram e chegaram a ser parte
do tempo comunidade entre outras
coisas que ja compunham (pesquisas,
leituras, escritas, construcdo de
tecnologias, mobilizacbes sociais e
estagios).

Ao retornar ao Tempo de Imersdo, 0s
estudantes apresentavam aos
educadores e colegas a experiéncia.
Constituiram, assim, um estimulo aos
demais colegas e as  praticas
agroecologicas, empoderando 0s
educandos, elevando o protagonismo e
autoestima. Foi mais facil os educandos
entenderem a dinamica inicial que deu
origem ao Serta no final da década de
1980.

Nos mutirdes participam familiares e
pessoas da comunidade como egressos
do curso. Passou a ser oportunidade néao
s6 de construcdo de tecnologias, mas
também de mobilizacdo comunitéria.
Indicando que para as proximas turmas
devera ser uma dindmica a ser
estimulada desde as primeiras semanas
de aula, de forma sistémica, com
programacao, avaliacdo, registro escrito
e fotografico além de ser iniciativa dos
estudantes que moram perto para se
ajudarem nas tarefas da propriedade ou
de outro espaco.

DIVERSIFICACAO DOS PERFIS DOS
ESTUDANTES

As turmas iniciais do Curso Técnico
tinha um perfil bem definido. Eram
jovens filhos de agricultores, que apés o
ensino médio, buscavam o curso.
Quando o Governo do Estado, através
da Secretaria de Educagdo assumiu o
financiamento, houve um salto de
gualidade, pois 0 curso passou a
receber agricultores e agricultoras
adultas, pessoas da cidade e outros
profissionais. Com as turmas deste
convénio, houve a participacdo de
pessoas da regido metropolitana,
demonstrando que agroecologia nédo é
uma iniciativa sé de agricultores.

Pessoas de origens das regides
metropolitanas, com ou sem ligacdes
diretas com o0 campo ou a agricultura,

Perfil das turmas A, B e C unidade de
Gloria do Goita

S&o varias as aprendizagens: diversidade
e diferenca na convivéncia € forca e ndo
fraqueza, muito menos ameaca. Exige
dos educadores mais escuta, atencéo e
inovacdo nas relacbes durante o curso.
Estimula um protagonismo desde que
haja mais acolhida entre as pessoas.
Pelas experiéncias de vida, enriquece e
potencializa mais o grupo, cria relacdes
consumidores e produtores, urbano e
rural.  Amplia os referenciais da
Agroecologia como oportunidade para a
cidade e o campo.

Portanto, a equipe de formadores precisa
valorizar mais a diversidade, com mais
abertura, acolhida e escuta, desde as
primeiras aulas, evitando os conflitos e
antecipando o0s debates sobre as
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procuraram o Curso de Agroecologia no
Serta. No inicio parecia uma dificuldade
para a equipe de educadores lidar com
este publico, tal era a diversidade
social, politica, econdmica e ideoldgica.
Havia tensbes e confltos na
convivéncia. No entanto, ao longo do
tempo, as pessoas foram
amadurecendo e 0 que se apresentava
como dificuldade virou riqueza.

guestdes da convivéncia, jA no primeiro
moédulo. Deve também viabilizar mais
oportunidades especificas para quem
tem vocacédo diferente, habilidade e
vontade, onde estas pessoas sintam-se
incluidas, sendo parte e contribuindo com
0 conjunto do grupo ao longo do curso.

OS PROJETOS DE VIDA

Foi uma tematica aprofundada no IV
Modulo e ligeiramente tocada nos
anteriores. Mas houve estudantes que
despertaram desde cedo para o espirito
do curso e outros demoraram mais.
Quando os educadores trouxeram O
debate sobre os Projetos de Vida de
forma sistémica ja foi no ultimo maédulo,
perto da conclusdo e alguns néo
tiveram oportunidade de ser
acompanhados e ajudados na
construcdo do mesmo.

Na avaliagcdo com os estudantes e com
a equipe foi consenso que esta
tematica deveria ser posta desde as
primeiras semanas de aula e como
tarefa para o Tempo Comunidade, para
ampliar as oportunidades de
acompanhamento aos mesmos e para
gue uns possam inspirar os demais
com suas iniciativas, na medida que
compartilham seus projetos. Dai, a
indicacao de novas aprendizagens.

A decisdo ja foi tomada pela diretoria e
equipe de formadores, que a partir das
préximas turmas, os Projetos de Vida,
serdo um fio condutor integrando os dois
Tempos (Imersdo e Comunidade) e os
quatro modulos, algo parecido com um
projeto de TCC ou Monografia, porém,
mais dinamico e considerado como algo
prazeroso e estimulante, pois nao se
trata de uma aprendizagem sO para
projeto, mas para a vida.

Portanto, no primeiro moédulo, o0s
formadores ja vao trazer a tematica, para
0 debate em sala de aula, captando os
interesses, as motivacdes, as condi¢cdes
de vida e trabalho, as habilidades de
cada um, a estruturacdo dos Nucleos. E
neste debate, incluindo as propostas para
gue cada estudante tenha o tempo e o
apoio necessarios para definir seu
Projeto de Vida, ao longo do curso.

oS IMPACTOS DA CRISE
ECONOMICA
Diferente de turmas do convénio

anterior, neste houve mais pessoas que
nao concluiram o Curso no periodo
previsto. A razdo mais comum
apresentada pelo estudante que nao
conclui o Curso até o final € a financeira
e econbmica. Pais, maes de familia e
jovem sem renda, quando surge uma
oportunidade, tem dificuldade de
conciliar com a presenca na Semana de

Esta situacao indicou para os que fazem
a instituicdo que esta questao precisa ser
mais considerada, também desde o inicio
do curso e ndo sO6 na hora do aperto.
Algumas alteracbes no Edital vao ser
necessarias, para que a entrevista ao
candidatos ao curso, possa verificar as
condicbes do educando dar conta do
tempo necessario para concluir o curso.
Para isso, estas precisam ser mais
demoradas, agendadas em locais mais
proximos e com a participacdo de mais
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Imersdo de cada més. Sabe-se do
esforco que os envolvidos fazem para
continuar, mas a sustentacao da familia
pesa mais forte e abandonam o curso,
ou faltam por um periodo que prejudica
a concluséo.

Outras razd0es sao concursos e
vestibulares nos quais as pessoas sao
aprovadas e convocadas para assumir
0 emprego ou cursar a faculdade.
Raros sdo os motivos de doenca ou
gue nao se identificam com o curso. O
Serta ja tentou varias vezes conseguir
apoio financeiro aos estudantes para
poderem concluir o curso, podendo
fazer algum investimento em suas
propriedades ou em outras formas de
renda, mas ndo obteve éxito. A
conjuntura nacional influenciou a saida
de estudantes em busca de
sobrevivéncia. A conjuntura nacional foi
diferente em outras turmas.

educadores, parceiros locais, egressos
bem engajados na divulgacdo dos
CUrsos.

Por outro lado, a diretoria da instituicdo
continua empenhada em buscar formas
de apoio que complemente esta
necessidade. As Politicas Publicas e
Programas de apoio a agricultura familiar
estdo ameacadas e reduzidas. Nao ha
solucdo definitiva, porém, a questdo
precisa ser estudada e discutida,
também, a partir do primeiro madulo,
para que 0s estudantes incorporem em
seus projetos de vida a questdo da
sustentabilidade da sua familia. N&o
deixar como se fosse uma questao
individual a ser resolvida por cada um,
mas um debate coletivo sobre a situacao
de todos.

AS PRATICAS DO SISTEMA
AGROFLORESTAL

Outra situacdo original das turmas
deste convénio foi a existéncia de um
inverno, mesmo curto, possibilitou que
0s estudantes plantassem em suas
propriedades e o Serta ampliou seus
laboratérios Vivos, implantando
sistemas agroflorestais em escalas bem
maiores do que seus plantios
anteriores. Isto possibilitou a visibilidade
maior de que agroecologia ndo é
apenas para agricultura de pequenos
espacos e fortaleceu muito a pratica de
campo, como foi descrito no relatério da
primeira parcela.

Esta iniciativa indicou para 0s
educadores e educandos, que a
Tecnologia implantada deu resultados
visiveis, e os estudantes acreditaram que
poderiam também implantar em suas
propriedades, usando a mesma dinamica
durante a Semana de Imersao, ou seja,
em mutirdo. O mesmo impacto, em
dimensdes menores, alcangou as visitas
dos grupos organizados a Unidade
Escolar. No dia 25 de marco de 2019 fara
dois anos desta iniciativa em escala
maior. Indica que deveremos valorizar
ainda mais na formacéao.

A METODOLOGIA DO PEADS

Outro salto neste periodo foi que o
Serta intensificou os contatos com as
professoras e professores das redes
publicas que adotam ou adotaram a
mesma  metodologia do  Serta,
denominada PEADS - Proposta
Educacional de Apoio ao

Na avaliacdo do Curso Técnico,
educadores do Serta, egressos do Curso,
e parceiros realizaram trés encontros
(agosto, setembro e novembro) de dois
dias para aprofundar esta metodologia e
aplicar de forma mais sistémica e efetiva
com as proximas turmas. Para isso, 0
conjunto dos que formam o Serta e ndo
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Desenvolvimento Sustentavel. 0]
resultado destes contatos foi ver que
esta metodologia €é adotada por
educadores das redes publicas no
ensino infantil, fundamental, médio e
profissional.

Estes interagem e conciliam com todas
as exigéncias formais, os curriculos, as
avaliacbes com resultados exitosos.
Destes, 48,5% nem mantém contatos
com o Serta, mas usam a metodologia
criada pelo Serta, indicando que esta ja
€ apropriada independentemente da
presenca de seus autores. Esta revisita
do Serta aos educadores das redes
publicas (municipal e estadual) ampliou
a certeza de que a metodologia € um
referencial para a educacéo, ndo sé do
Serta.

s6 o0s educadores do curso estdo
estudando e aprofundando o PEADS
nestes encontros.

Como o Curso tem a duracdo de apenas
18 meses e é por alternancia havia ainda
alguns receios de que a metodologia teria
dificuldade na sua aplicacdo. Os estudos
revelaram o contrario, que nas proximas
turmas o Serta podera adotar com mais
eficiéncia e eficacia do que as proprias
escolas que aprenderam com ele. Nestes
estudos 0s egressos revelaram que
teriam aproveitado ainda mais do curso,
se tivessem a explicitagdo desta
metodologia desde o primeiro médulo.

A CONSTRUCAO DO CURSO
SUPERIOR EM AGROECOLOGIA

Um dos impactos provocados pelo
Curso Técnico foi a demanda dos
egressos formados pelo Serta e de
outros publicos para que o Serta
chegasse a oferecer um curso de nivel
superior. O desejo de ampliar os
conhecimentos na &rea da agroecologia
e ciéncias afins nasceu de fora para
dentro do Serta. Tem sido cobranca de
guem teve a oportunidade de vivenciar
0 curso técnico, como quem tem
informacdo dos seus resultados e
impactos.

Inicialmente houve resisténcia interna:
como alcangar um nivel académico, se
nossa experiéncia foi restrita ao nivel
técnico? Na histéria do Serta também,
nos seus primeiros 20 anos nao se
imaginava a formacdo profissional de
nivel médio. E no entanto, ele preparou-
se, houve também a demanda das
comunidades e parceiros. No inicio foi
muito exigente e dificil, uma equipe
nova, sem experiéncia no campo formal
do ensino. Ndo demorou a se tornar
uma referéncia na regiao e no pais.

Em 2018, essa demanda se ampliou e a
gestdo da instituicdo entendeu que um
processo desta natureza seria muito
exigente e demorado e que precisava ser
enfrentado. Em abril de 2018, o Serta se
inscreveu no Edital do MEC para
abertura do Curso Superior em
Agroecologia, criando a FACULDADE
SERTA. Entende-se este passo como
resultado e impacto do Curso Técnico,
financiado pela SEE de Pernambuco.

Até agora, o Serta concorreu e tem
recebido muitas demandas do MEC e
vem dando conta das mesmas. Vem
exigindo qualificacdo da equipe, portanto,
vai contribuir para melhorar ainda mais o
proprio Curso Técnico. E além da equipe,
ha parceiros, faculdades e instituicdes
dispondo-se em apoiar e contribuir com
esta iniciativa. Enquanto a visita do MEC
ainda ndo chega, os que fazem o Serta
continuam se preparando para este
momento aguardado.
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ARTICULACOES ESTRATEGICAS

O Serta, como as demais entidades da
sociedade civil sem fins lucrativos
sente-se continuamente ameagada na
sua sustentabilidade, sobretudo, em
épocas de crise financeira, econémica,
ética e politica. O que néo deixa de ser
também oportunidade de continuo
aprendizagem. Os cenarios para o pais
e a América Latina como um todo n&o
aparecem como favoraveis. Ao longo
de sua historia, o Serta aprendeu que
nao se trata apenas da sustentabilidade
financeira. Esta é necessaria, mas nao
€ suficiente para dar conta da
sustentabilidade organizacional.

Neste periodo a gestdo institucional
preocupou-se em garantir com mais
efetividade o funcionamento das acdes
educativas, articulando com
parlamentares e executivos a
promulgacdo de leis estaduais, a
criacdo de politicas publicas, de
programas e a inclusdo no orgamento
do Estado, para fortalecer a Agricultura
Familiar no Estado, a partir de uma
visdo agroecoldgica. O Serta com sua
pratica de ensino no Curso Técnico
vem trazendo sua contribuicdo nestas
iniciativas.

O aprendizado e a indicagdo para o
futuro é que a dimenséao estratégica € um
componente fundamental da
sustentabilidade organizacional, que por
sua vez, inclui a sustentabilidade
financeira. Comprova esta afirmacao as
iniciativas parlamentares que por lei
estadual definiu a situacdo juridica da
cesséo de uso do Campo da Sementeira,
unidade onde o Serta desenvolve o
Curso Técnico em Gloria do Goitd por
cinco anos podendo ser renovado. A
inclusdo do orgcamento do curso no
orcamento estadual, a criacdo do
programa de apoio a agricultura familiar.

Esses oito pontos vivenciados, estudados e aprofundados durante o

periodo deste convénio acenderam novas luzes e inspiracdes para 0 novo edital,

a selecdo dos candidatos, a mobilizacdo para as inscricbes, a convivéncia nos

tempos comunidade e de imersédo e o acompanhamento dos projetos de vida dos

educandos, a permanéncia do curso e a revisdo metodolégica das aulas. Alguns

destes destaques ainda serdo mais evidenciados neste relatorio.

4.1. Destaques Especificos na Unidade de Escolar de Ibimirim

A Unidade de Ensino de Ibimirim desenvolveu neste periodo da parcela

além das aulas regulares iniciativas para valorizar a convivéncia com o semiarido,

tanto em nivel de estudos com educandos e parceiros, como em articulagdes com
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as comunidades locais. Foram praticas educativas complementares, vislumbrando
ampliar os horizontes formativos dos estudantes e capacitacfes especificas para
melhoria do ensino e enriquecimento das atividades pedagdgicas desenvolvidas

no periodo. Entre estas, vale salientar as seguintes:

4.1.1. Participagdo em feiras de trocas de sementes crioulas

No contexto agroecologico as sementes sao 0sS maiores patrimonios
disponiveis ao homem e que delas depende a producédo de alimentos e a vida
humana. Esses eventos aconteceram em Serra Talhada, Garanhuns, Caetés e
outras cidades do sertdo do Pajeu, permitindo a participacdo de um grande
namero de estudantes, ajustando as mais diversas logisticas e formas de
participagdo. Entre essas formas a constituicAo de caravanas regionais
possibilitou ndo somente a visitagdo, mas também em alguns casos, a exposi¢ao
de sementes e material propagativo feito pelos préprios estudantes de plantas de
interesse econdmico e preservacionistas, mas, sobretudo, de assegurar a
aprendizagem dos estudantes em ambientes diversos fora do campus.

Dentre as aprendizagens vivenciadas e relatadas pelos alunos, verifica-se
gue nesses eventos culmina uma troca de saberes muito grande, atribuida a
pessoas de diferentes niveis de escolaridade, da experiéncia acumulada no
decorrer da vida pelos agricultores, da exposicdo de conceitos cientificos e
académicos abordados por estudantes e professores, do repasse de informacdes
técnicas promovido pelos érgdos de pesquisa e extensdo e do envolvimento da
prépria comunidade local.

Os aspectos historicos também séo vivenciados, através do repasse de
conhecimentos, préaticas e organizacdes advindos das populacdes nativas ou
colonizadoras com especial efeito para os povos indigenas, quilombolas e
desbravadores regionais.

A experiéncia exitosa dos bancos de sementes, espalhados nos territorios
sertanejos sao elencados como de suma importancia para o aprendizado da
ecologia local, garantia da sustentabilidade alimentar, acesso oportuno em tempo
real para o plantio e na amplitude de seu alcance como elemento provedor da
perpetuacdo da genética botanica regional tdo importante para o conceito de

resisténcia e resiliéncia dos seres vivos no Semiarido brasileiro.

Pagina 18 de 40



Outro fator preponderante € o reconhecimento do género feminino humano
como propiciador da preservacdo de sementes de alta linhagem e resisténcia.
Sdo elas que vém liderando a maior parte destas iniciativas e que tem
assegurado a guarda de embrides para garantir a producdo de alimentos
adaptados as condi¢cdes das intempéries locais e regionais. Esse aprendizado
reforca a ideia de valoracdo da mulher e Ihes atribui a importancia que as
mesmas tém na preservacao da genética regional sabiamente adaptada atraves

do tempo a resistirem aos efeitos naturais que caracterizam o semiarido.

4.1.2. Realizacdo de Semanas Tecnolodgicas

Foram iniciativas durante o periodo do Tempo comunidade, que o0 SERTA
com seus parceiros, convida estudantes das duas Unidades de Ensino, para
aprofundamento de alguma tecnologia especifica, que necessita de um aporte
técnico e cientifico especial. E estes estudantes, ao se apropriarem destas

tecnologias assumem o compromisso de passar aos seus colegas de curso.

% o

Fonte: Serta, Secretaria Escolar, pratica tecnoldgica.

No primeiro semestre foi realizada uma para estudar as oportunidades e
tecnologias de energia solar, montagem de sistema de produc¢éo de energia solar.
Uma equipe em cada unidade escolar assumiu a lideranca para que o
conhecimento chegue aos estudantes que se motivam diante da questdo. Esta
teve o apoio especial de professores do Instituto Federal da Paraiba.

No semestre seguinte, foi a vez de estudar o a tecnologia para consorciar

peixe e a producao de hortalicas para o consumo doméstico ou para um mercado
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local. Trata-se de aproveitar as fezes dos peixes para mediante a filtragem da
agua irrigar as hortalicas, plantadas em cano de PVC, aproveitando o pouco
espaco em torno das casas, reforcando o consumo familiar.

N&o € a mesma coisa de hidroponia, onde os nutrientes sdo dissolvidos na
agua, mas de “Aguaponia”. Logo uma equipe em cada unidade escolar passou a
experimentar em suas propriedades e divulgar entre colegas, que ja estavam
comprovando os resultados e poderiam ensinar aos colegas a fazer nas outras
propriedades. Por outro lado, estas equipes vao construindo referéncias destas
tecnologias aprendidas durante a semana tecnolégica e animando as praticas
durante o curso, tanto no periodo de imersdo como no Tempo Comunidade.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar, pratica de campo de producdo por
meio da aquaponia.

Durante essas semanas 0s estudantes se envolvem em parte ou no todo
na elaboragéo do projeto tecnologico ou na execugdo dos mesmos, podendo ser
ou ndo parte integrante do Estdgio Curricular ou ainda para aperfeicoamento
pratico na construcdo das referidas tecnologias e na aprendizagem de utilizacdo
de maquinas, equipamentos e instrumentos laborais indispensaveis para a vida

profissional do Técnico em Agroecologia.
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4.1.3. Parceria do Serta no Projeto Ecolume

Outra iniciativa de destaque é a parceria que o Projeto Ecolume encontrou
na escola do Serta. Projeto ligado ao CNPQ envolvendo instituicbes de renome
nacional e local, como o INPE - Instituto de Pesquisa Aeroespacial de S&o José
dos Campos em S&o Paulo, UFPE, IPA, INSA - Instituto Nacional do Semiérido.
Liderancas do projeto identificaram o Serta, na Unidade de lbimirim, como a
instituicdo capaz de levar os experimentos do projeto. Nesta linha, conquistaram
apoio de outras instituicdes para implantar um sistema integrado de producéo de
energia com placas solares articulado com a producao de alimentos e tratamento
de agua.

Os estudantes do curso estdo participando das oficinas ministradas pelo
projeto e colaborando com as iniciativas do mesmo nos diversos municipios onde

vivem.

4.2 . Unidade de Ensino de Gléria do Goita

a) Préticas desenvolvidas
b) Aprendizagens coletivas
c) Protagonismo no cuidado e transformacgéo da Escola

Durante os meses desta parcela na unidade de Gléria do Goita foram
desenvolvidas varias acdes que qualificaram a aprendizagem dos estudantes em
relacdo aos Agroecossistemas. As UPPOs (Unidades de Producdo Permacultural
de Observacédo) que formam os laboratérios vivos sédo reconhecidas e entendidas
como um grande agroecossistema onde todos 0s componentes se relacionam.
Todas as atividades produtivas para se manterem e alcangar 0s objetivos
produtivos necessitam estar conectadas, integradas. Todo residuo é visto como
um potencial que precisa retornar ao sistema para gerar mais conexdes e mais
vida ou melhor facilitar a vida dos demais elementos do sistema.

A cada modulo do curso todas estas conexdes vao sendo operacionalizadas
levando-se em conta um planejamento realizado anteriormente. As atividades
produtivas vao cada vez mais aumentando seu grau de sustentabilidade diante do

todo. No periodo do inverno deste ano, ampliou-se a montagem de mais alguns
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Sistemas Agroflorestais (Saf), porém, desta vez, tendo um produto como o carro
chefe do sistema. O objetivo principal destes Saf é inspirar os estudantes a
fazerem 0 mesmo ou algo parecido em suas propriedades, quintais, contribuindo
para a seguranca alimentar das familias. Além de inspirar os estudantes do curso,
inspiram também os que visitam a unidade.

Foram implantados em forma de mutirdo com os estudantes e os educadores

0S seguintes sistemas:

1. Um SAF (Sistema Agroflorestal) forrageiro (5.000M?) laboratério o qual tem
como objetivo maior ensinar aos participantes do curso como se pode diminuir
a dependéncia de racbes comerciais, tanto para galinhas de corte, como de
postura. Neste SAF foram montados consorcios de cultivos os mais variados,
porém tendo as leguminosas como as principais plantas do mesmo. Durante
as aulas, foi observado que a maioria das familias dos estudantes tem
dificuldades de atender a uma alimentacdo balanceada para as aves. Muitas

delas terminam por comprar fora, e as vezes, se endividando.

N &
v et

Fonte: Serta, Secretaria Escola, pratica de campo construgo de
Sistema Agroflorestal.
Sabe-se que a maior dificuldade na composicdo de racdo feita com
elementos da propriedade € conseguir alimentos ricos em proteina que
atendam a necessidade das aves. Diante deste desafio foi construido o SAF

forrageiro com este objetivo produtivo/técnico/pedagoégico. Muitas plantas ricas
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em proteina fizeram parte desta mistura, entre elas estdo o amendoim,
girassol, guandu, gliricidea, moringa, sorgo, milho, mandioca. Também
levamos em conta a necessidade destas plantas em relacéo a necessidade de

pouca agua.

2. O segundo novo SAF foi o de cereais, este foi pensado para aumentar oS
conhecimentos dos estudantes em relacdo as lavouras brancas como € conhecido
pelos agricultores. Neste SAF os cultivos foram os seguintes: feijdo, milho,
macaxeira, amendoim, além das seguintes culturas: pimentdo, couve, repolho,
quiabo, tomate, berinjela, abacaxi, entre outras.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

3. Um Terceiro SAF foi com o carro chefe das fruteiras. J& existia parte de plantio
de fruteiras, que foi reordenado e ampliado para um sistema agroflorestal frutifero.
Introduzindo-se novas plantas frutiferas e madeiras além de cultivos como milho,
jerimum, quiabo, maxixe, abobrinha, abacaxi, macaxeira, feijdo de corda,
aumentando a diversidade da area.

Para garantir a producdo de biomassa rapida foi introduzido entre as linhas de

fruteiras faixas de capim intercalada com bananeiras. Contribuindo para manter a
area sempre rica de matéria organica.

Pagina 23 de 40



Fonte: Serta, Secretaria Escolar, Sistema Agroflorestal de
Fruteiras.

Uma quarta iniciativa foi a montagem de um sistema Agquapdnico como mais
uma forma alternativa para producdo em pequenos espacos e pouca agua,
importante para a convivéncia com o semiarido. Os quintais foram também
levados em conta e privilegiados, j& que muitos estudantes residem nos centros
urbanos. E como forma de provocar a producdo de alimentos nos quintais foi
instalada uma unidade para aproveitar tecnicamente os pequenos e médios
quintais. E um sistema onde a integracdo entre os elementos vivos €
indispensavel e nesta integracdo convivem: peixes, galinhas consorciados com
hortalicas folhosas e de frutos.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

Os SAF fortaleceram o interesse das visitas as Unidades de Ensino do
Serta, e a0 mesmo tempo, ampliam a inspiracdo para 0s mutirdes que 0sS
estudantes desenvolvem no Tempo Comunidade nas propriedades dos mesmos.

Entre as visitas, merece destaque a da equipe do FIDA (Fundo
Internacional de Desenvolvimento Agricola), que teve como um dos objetivos
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conhecer os Sistemas Agroflorestais da escola do SERTA e os estudantes em
algumas de suas unidades familiares.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar, comitiva do FIDA, durante visita a Escola.

As aprendizagens foram muitas e intensas e sempre dando-se preferéncia
pelas aprendizagens coletivas:
e Conceitos, principios e montagem de SAF;
¢ Manejo dos sistemas agroflorestais;
e Manutencao da fertilidade dos sistemas agroflorestais;
e A estratificacao dos cultivos;
e Cultivo na agua
e Eficiéncia energética dos sistemas
e Aprendendo a manter a energia das paisagens

¢ Os animais nos sistemas agroflorestais

Ficou evidente durante esta fase que os Sistemas Agroflorestais tém sido
muito aceitos pelos estudantes como uma tecnologia social que vem contribuindo
para combater a degradacdo ambiental, melhorando as condi¢cdes de vida dos
agricultores. A inclusdo de arvores nas propriedades fornece alimentos para toda
a familia e animais, utilizando-se ramos, folhas e frutos na alimentac&o animal em
periodos de seca. Além disso, geram renda por meio da venda da madeira, além
de favorecer outras atividades, como por exemplo, a apicultura. Aliar geracao de

renda a recuperagdo ambiental é outro grande diferencial na implantacédo destes
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sistemas. Os resultados apontam que 0os SAFs se apresentam como opc¢ao viavel
para a agricultura familiar, aliando producéo agricola e conservacédo ambiental.

Os agricultores jovens, de modo especial se sentiram motivados por esta
tecnologia. A quantidade de estudantes que estdo implantando SAF é perceptivel
durante a apresentacdo do tempo comunidade e nas visitas dos educadores as
familias. O tempo comunidade € um momento de interesse e pratica das
atividades tanto a nivel individual como coletivo através de mutires. E no retorno
ao SERTA na hora da apresentacdo do que foi realizado no tempo comunidade,
percebe-se que muitas das apresentacdes estdo relacionadas a montagem de
pequenos e médios SAF.

Todas estas acbes potencializam o Protagonismo no cuidado e
transformacdo da Escola, para que a cada curso oferecido haja evolucdo dos
espacos, dos educadores e educandos, além de contribuir para a percepcao da

sustentabilidade nas suas mais diversas interfaces.

5. APRENDIZAGEM DO TEMPO COMUNIDADE

Os Nucleos surgiram com necessidade de potencializar as acbes
desenvolvidas coletivamente com os Estudantes do Curso Técnico em
Agroecologia durante o tempo Comunidade. Durante o curso diversas iniciativas
foram sendo construidas nas comunidades e nos espacos de vivéncias dos

Estudantes tais como: Propriedades da Familia, Escolas, Pracas, Quintais etc.

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.
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Nestes espacos citados diversas iniciativas foram construidas a partir da
dindmica dos nucleos envolvendo diversos outros atores da comunidade.

No periodo aconteceram atividades e iniciativas com o envolvimento da
comunidade, estudantes e egressos das turmas anteriores, como: Paisagismo
nas pracas publicas, beneficiamento de produtos dos estudantes, feiras
agroecologicas, roda de dialogo nas feiras, ampliacdo de quintais produtivos,
Sistemas Agroflorestais — SAF nas Propriedades dos Estudantes e egressos.
Inicialmente o Nucleo foi pensado para fortalecer e animar as atividades coletivas
dos estudantes, no decorrer do processo tomou-se outra dimensao em nivel de

territério.

5.1A for¢ca do mutirdo dos Estudantes e Egressos

7

O Mutirdo é a consolidacdo da economia solidaria, uma metodologia
desenvolvida pelo Serta ao longo de sua histéria. No ambito da formacao
Técnica-Profissional de nivel médio em Agroecologia, tem oportunizado 405 horas
de intervencdo, acdes protagonizadas pelos estudantes, jovens e mulheres
agricultoras/as familiares, na extensdo da pratica dos conhecimentos adquiridos
na Escola do Serta transformando circunstancias locais de suas familias e
comunidades.

Fazendo uso das diretrizes da agroecologia, educacdo popular, economia
solidaria e permacultura como itinerario pedagdégico, fortalecendo os atores locais
como sujeitos da mudanca de forma autogestionaria, apoiando as familias a
permanecerem e sobreviverem dos desafios e oportunidades do campo.

Um dos propdsitos do mutirdo € mobilizar de forma continuada jovens,
técnicos/as, educadores/as, produtores/as familiares, para atuarem no
protagonismo da transformacdo das circunstancias locais, sejam elas,
econbmicas, sociais, ambientais, culturais e politicas e na promocdo do

desenvolvimento sustentavel, com foco no campo™.

! MOURA, A. de; SANTANA, P. J. e JACQUES, R. Texto MUTIRAO CIRANDA - JOVENS E
MULHERES DA AGRICULTURA FAMILIAR (SERTA), Certificada 2017 — Banco de Tecnologia
Social da Fundacao Banco do Brasil. Tema Principal “Educacado”, agosto de 2017.
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Para tanto sdo dimensdes especificas que o mutirdo pretende atender:

= Fortalecer os conhecimentos técnicos e pedagodgicos de estudantes para
gue os mesmos desenvolvam acfes autogestionarias de intervencao para
transformacdo das circunstancias locais, integradas de Educacao
Profissional, assisténcia técnica, inovacdo tecnolégica e estimulo ao
protagonismo da mulher e juventude no campo.

= Promover o aprendizado coletivo para os profissionais onde 0s mesmos
possam difundir tecnologias e estratégias inovadoras de producdo,
autogestdo e capacitacdo, sustentdveis e apropriadas, apoiando a
agroecologia na agricultura familiar, tornando-os referéncia para outras
familias da comunidade.

= Preparar profissionais para compreender a multifuncionalidade e
pluriatividade existente atualmente no campo e atuar de forma eficiente,
eficaz e efetivamente na producéo de alimentos livres de agrotoxico.

» Fomentar a autoria dos atores na transformacéo das circunstancias locais,
por meio de praticas autogestionarias, mobilizacdo solidaria e no
reaproveitamento dos recursos disponiveis na familia e comunidade,

potencializando a economia local.

Dentre tantas experiéncias de mutirdo ocorrido no periodo pode-se citar, o
mutirdo realizado na Unidade Produtiva Familiar do estudante André, realizado no
sitio  Tamoromu, zona rural do municipio de Amaraji. Neste participaram
aproximadamente 30 outros estudantes, egressos, professores e pessoas da
comunidade.

Os resultados dessa vivéncia foram os melhores possiveis, pois em um dia
de trabalho coletivo (maximo de 8 horas) foi possivel realizar implementaces na
Unidade Produtiva, que dificilmente o estudante André, alcancaria tamanho
resultado, se fosse desenvolvido com a participagcdo apenas da familia. Sao

alguns dos resultados abaixo:
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a)

b)

f)

9)

h)
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Fonte: Serta, Secretaria Escolar, mutirdo desenvolvido na Unidade
Produtiva Familiar do estudante André, municipio de Amaraji.

Valor econdmico e financeiro do mutirdo ficou evidente que a condi¢ao
essencial para fazer valer o mutirdo ndo € o recurso financeiro, mas a
capacidade de articulacdo do coletivo, o qual fortalece a dimenséo
econdmica.

Construcdo de Bacia de evapotranspiracdo (responsavel Leonardo),
tecnologia ecoldgica com intuito de reaproveitar as aguas negras, advinda
do vazo sanitario;

Intervengdo no ciclo de bananeiras (responsavel Givanildo) foram
construidos varios ciclos produtivas consociados com bananeiras;

Reboco ecoldgico em paredes da casa (responsavel Tiago) foi realizado
reboco a partir do uso de barro, matéria prima existente no local;

Construcao de iscas para captura de abelhas (responsavel Hans e Eric),
foram construidos 5 (cinco) armadilhas e caixas de colmeia para captura e
hospedagem de abelhas do local para producao de mel,

Planejamento no aproveitamento das potencialidades existentes
(responsavel Vitor, Josivam e Laurent);

Sementeira (responsavel Claudia, Silvana e Neuri), foram transplantadas
mais de 50 mudas de frutiferas na propriedade;

Filmagem/video documentéario (responsavel Pedro) foi registrado por

meio de documentério (Ver arquivo anexo);
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Fonte: Serta, Secretaria Escolar, mutirdo desenvolvido na Unidade
Produtiva Familiar do estudante André, municipio de Amaraji.

)] Planejamento de area para construcao de um SAF para simples manejo
sem irrigacdo, no qual foi realizado o mapeamento de areas, as fontes de
agua, os pontos de observatorios, a vegetacdo nativa, identificacdo

geografica do relevo, marcacao dos pontos de georeferenciamento, etc.

Outro caso de mutirdo de relevancia no periodo que merece ser enfatizado foi
o mutirdo realizado no sitio Cruz, zona rural do municipio de Camaragibe. Este
mutirdo ganhou uma formatacdo qualificada na sistematizacdo dos resultados

levando em consideracao a dimensdo econdmica e a financeira da familia.

|

ey

B

-
A

" Fonte: Serta, Secretaria Escolar, mutirdo desenvolvido na
Unidade Produtiva Familiar de Gustavo e Isis.
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O mutirdo aconteceu na Unidade Produtiva Familiar do egresso do curso
técnico em agroecologia Gustavo e da estudante Isis.

S&o resultados técnico, pedagogico e social deste mutirdo:

a) Implantacdo de carneiro hidraulico (responsavel Marcelo) para bombear
agua para o uso familiar e para producéo;

b) Limpeza e adequacao do reservatoério de agua (responsavel Leo);

c) Desenho permacultural do sitio (responsaveis Victor, Josivam e Laurent);

d) Construgédo de jardim produtivo, medicinais, PANC’s, etc. (Claudia, Neuri,
Emanuel, Silvana e Maria);

e) Plantacdo de roca com feijao, milho, etc, (Elio, Givanildo);

f) Planejamento e implantacdo de Sistema Agroflorestal — SAF (André, Tiago
e Ney);

g) Manejo e semeio na sementeira (Saint Clair e Silvana);

h) Iscas para capturar abelhas (Hans e Eric).

Fonte: Serta, Secretaria Escolar, mutirdo desenvolvido na Unidade Produtiva Familiar de
Gustavo e Isis. Producdo de Iscas para abelhas e jardim produtivo.

Sao resultados impactantes diante do cenério e contexto econémico das
comunidades e familias agricultoras, o mutirdo conseguiu mobilizar 12.620,00
(doze mil seiscentos e vinte reais) em valores econdmicos, ou seja, mobilizagdo
de doacdes, sementes, tecnologias, ferramentas, recursos humanos,
conhecimentos técnicos e pedagoégicos e mao-de-obra coletiva necessarios para
intervencdo. Na qual representa a forca da economia solidaria diante do
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protagonismo familiar e comunitario, na capacidade de mobilizar para produzir seus

meios de vida diante dos desafios e oportunidade do seu local.

Sao resultados econdmico e financeiro deste mutirao:

x PARAMETRO USADO PARA VAHOIR VLol
AGAC MENSURACAO ECONOMICA RECHRSO RECURSO
ECONOMICO? | FINANCEIRO®
Esta tecnologia substitui 0 uso de
Implantacdo de | bomba Sapo (900,00), energia
Carneiro elétrica (240,00); Instalacdo elétrica R$ 1.540,00 R$ 200,00
Hidraulico (250,00) e méo de obra para
instalacdo (150,00).
Construcéo de Foi doacdo de 10 mudas de gliricidia
Sistema e moringa (50,00); 15 mudas de
Agroflorestal - margarid&o (30,00) e 08 mudas R$ 160,00 RS-
SAF diversas (80,00).
02 pas (42,00);
01 peneira (12,00);
07 enxadas (70,00);
01 carro-de-mao (250,00);
Ferramentas 01 enxadeco (35,00)
disponibilizadas 02 garfos (60,00) R$ 2.912,00 R$ -
03 Chibancas (135,00)
01 rogadeira (2.200,00);
01 ciscador (25,00)
03 serras curvas (51,00)
01 jogo de blocas (32,00)
Instalaco de Construgéo de 04 caixas de abelhas
Caixas de (100,00); preco de 02 enxames R$1.150,00 | R$ -
Abelhas/captura capturados (1.000,00); preco do hotel
de abelhas (30,00)
10 profissionais especialistas
~ (1.200,00);
Valor da méo- .
de-obra 30 pessoas méao-de-obra comum
disponibilizada (1.800,00); - R$ 5.000,00 R$ -
g Consultoria especializada em
no mutirao . :
planejamento da propriedade
(2.000,00).
Servigos de Diéria (8h) de producao audiovisual
registro (960,00); R$ 1.020,00 R$ -
audiovisual Deslocamento (60,00).
Recuperacéo de
reservatdrio para | 03diarias (170,00); gasolina (15,00); R$ 185,00 R$ 52,00

50 mil litros de
dgua

tijolos (30,00); cimento (22,00).

2 Recurso Econdémico: Esse valor significa receita gerada pela familia e que supostamente foi

economizada.

De grosso modo, a familia deixou de gastar/desembolsar (comprar de fora) e

passou a economizar, mobilizando a partir da forgca do mutirdo para transformacéo da sua Unidade

Produtiva Familiar.

® Recurso Financeiro: Compreende-se como valor financeiro que a familia teve que desembolsar

para fazer a aquisi¢cdo de determinados produtos ou servicos.
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Valor mobilizado .
de combustivel 05 tanques de combustivel (300,00) R$ 550,00 RS -
Al 40 almoco (250,00)
mo¢o
02 mudas de erva cidreiras (10,00)
Producio e 04 mudas de capim santo (24,00)
: 02 mudas de manjericéo (12,00) i
:ﬁgga;stlo de 02 mudas de babosa (24,00) R$ 106,00 R$
03 mudas de hortela (30,00)
02 mudas de ampicilina (6,00)
Lanche para
equipe Bolo R$ - R$ 35,00
RESULTADO ECONOMICO E FINANCEIRO DO
MUTIRAO R$ 12.620,00 R$ 287,00

Os dois casos de mutirdo apresentados representam apenas uma amostra
de resultado, considerando os mais de 20 mutirbes por més gue acontecem nos
territérios de atuagdo dos estudantes do curso técnico em agroecologia.
Iniciativas que sdo devolvidas no curso (semana de aula) como elemento de

estudo e aprofundamento para o enriquecimento da aprendizagem das turmas.

6. PROGRAMA DE ESTAGIO DESENVOLVIDO

O programa de estagio curricular supervisionado tem como objetivo
coordenar 200 horas aulas de estagio supervisionado junto aos estudantes como
componente curricular complementar a pratica profissional, no d&mbito do Curso
de Nivel Técnico em Agroecologia, ministrado pelo Serta — Servico de Tecnologia

Alternativa.

e S 4o (R

: *nh‘/‘*{/j -

Fonte: Serta, Secretaria Escolar, estagio supervisionado, como
complementacgdo da aprendizagem.
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Para tanto, compreende-se como dimensdo formativa no estagio curricular

supervisionado:

» |ntegracdo a ambientes reais de producdo e atuacdo profissional, que
contribuam para a formacéo na area e na habilitacéo;

= Desenvolvimento de habilidades ligadas ao relacionamento interpessoal e
lideranca;

» Consolidacédo de habilidades para elaboracdo de instrumentos de registro
de informacdes através do relatdrio de estagio;

» Consolidacéo de atividades de extensdo e dos projetos de intervencao
junto as comunidades ou pequenas propriedades de base familiar

contribuindo para o desenvolvimento local.

6.1 Parcerias institucionais desenvolvidas no convénio

Ao longo do curso, para além da disponibilidade de vagas de estagio
supervisionando nas Unidades de Ensino de lbimirim e Gléria do Goit4, a
instituicdo SERTA tem articulado 86 (oitenta e seis) outros espacos de atuacao
profissional para os estudantes realizarem estagio, dentre eles, convém destacar
Escolas municipais e estaduais, organizacdo da sociedade civil, associacao,
cooperativas, sindicatos, prefeituras, Instituto Agronémico de Pernambuco (IPA),
Embrapa, entre outros entes publicos e privados com perfil de aprendizagem

ligados ao curso de Agroecologia.

6.2Relacdo de Instituicbes Parceiras na Concessdo de Estagio
Supervisionado

CONCESSAO DE ESTAGIO PARA ESTUDANTES DA UNIDADE DE
ENSINO DE IBIMIRIM

N° | INSTITUICOES CONCEDENTES MUNICIPIO/UF
CCA - CENTRO DE CAPACITACAO

01 AGROCOMUNITARIO PRINCESA IZABEL - PB

02 | EMBRAPA SEMIARIDO PETROLINA - PE

03 | CASA DA MULHER DO NORDESTE RECIFE - PE

04 | AGEMTE JOAO PESSOA - PB

05 | DIACONIA RECIFE - PE

06 | AGENDHA — ASSESSORIA E GESTAO EM PAULO AFONSO/BA

Pagina 34 de 40




ESTUDOS DA NATUREZA,
DESENVOLVIMENTO HUMANO E
AGROECOLOGIA

07

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO SERTAO
PERNAMBUCANO.

FLORESTA- PE

08

ADAGRO — A~GENCIA DE DEFESA E
FISCALIZACAO AGROPECUARIA DE
PERNAMBUCO

AGUAS BELAS - PE

09

COOPANEMA - COOPERATIVA MISTA DOS
AGRICULTORES FAMILIARES DO VALE DO
IPANEMA.

AGUAS BELAS - PE

10

ESCOLA MUNICIPAL GREGORIO BEZERRA

AGUAS BELAS - PE

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS

11 | 5E AGUAS BELAS ’ AGUAS BELAS - PE
19 EEEFEITURA MUNICIPAL DE AGUAS BELAS — | 4 /s BELAS . PE
1a | PREFEITURA MUNICIPAL DE PARICONHA S ARICONMA - AL

ALAGOAS

14

PREFEITURA DE DELMIRO GOUVEIA

DELMIRO GOUVEIA - AL

15

MIGOS DO BEM INSTITUICAO NACIONAL
CONTRA A FOME E A MISERIA

CATIMBAU ZONA RURAL
SERRA DO CATIMBAU — PE

16

ASSUVAM - ASSOQIAQAO UMBURANAS DO
VALE DO MOXOTO

IBIMIRIM - PE

DELTA PROJETOS AGROPECUARIOS

17 PARNAMIRIM LTDA PESQUEIRA - PE

18 | DIAMANTINA PROJETOS AGRICOLAS LTDA CABROBO - PE
LETS — LABORATORIO EDUCACIONAL DE TEC. ~

19 SOCIAIS E ENERGIAS RENOVAVEIS JOAQ PESSOA - PB

20 NUCLEO TRAMAS — UNIVERSIDADE FEDERAL FORTALEZA - CE

DO CEARA

21

ASSOCIACAO RURAL DO BAIXIO DAS
PALMEIRAS

CRATO -CE

22

SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

CARNAUBEIRA DA PENHA -PE

23 | EREM LUIZ PEREIRA JUNIOR CAETES - PE
ESCOLA ESTADUAL INDIGENA JOAQUIM

24 | ROSENO DOS SANTOS FLORESTA- PE
FEDERACAO DOS TRABALHADORES RURAIS

25 | AGRICULTORES E AGRICULTORAS RECIFE — PE

FAMILIARES DO ESTADO DE PERNAMBUCO

26 | INSTITUTO ECO SERTAOZINHO - IES MAJOR ISIDORO - AL
NORDESTE PLANEJAMENTO E

27 EMPREENDIMENTOS LTDA - ME MANARI - PE

28 | PREFEITURA MUNICIPAL DE CUSTODIA - PE CUSTODIA - PE
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO

29 AGROECOLOGICO SABIA RECIFE - PE
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS .

30 DE CAETES CAETES- PE
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS

31 DE CARNAUBEIRA DA PENHA CARNAUBEIRA DA PENHA - PE
SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS

32 DA PEDRA PEDRA - PE

33 | SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS SALOA - PE
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DE SALOA — PE

34

SINDICATO DOS TRABALHADORES E
TRABALHADORAS RURAIS DE SANTA
TEREZINHA — PE

SANTA TEREZINHA - PE

35

CENTRO DE DEFICIENCIAS HUMANAS
SOCIAIS E AGRARIAS DA UFPB

BANANEIRAS - PB

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS

36 DE MANARI/PE MANARI/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE,

37 | DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E FLORES - PE
COMUNIDADES TRADICIONAIS

38 ASSOCIACAO PEDAGOGICA WALDORF DO RECIFE — PE

RECIFE

39

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPARETAMA —
PE

TUPARETAMA - PE

40

ESCOLA MUNICIPAL CRAIBEIRA

FLORESTA — PE.

41

CECOR-CENTRO DE EDUCACAO
COMUNITARIA RURAL

SERRA TALHADA - PE

42

CENTRO DE APOIO COMUNITARIO DE TAPER
EM UNIAO SENADOR — CACTUS

INHAPI — AL

43

ASSOCIACAO COMUNITARIA PORTEIRA II

CUSTODIA - PE

44

CENTRO DE HAB. E APOIO AO PEQUENO
AGRICULTOR DO ARARIPE — CHAPADA

ARARIPINA — PE

INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO -

ESCRITORIOS MUNICIPAIS DE

45 pa PERNAMBUCO
Fonte: Serta, Secretaria Escolar.
CONCESSAO DE ESTAGIOS PARA ESTUANTES DA UNIDADE DE
ENSINO DE GLORIA DO GOITA

N° | INSTITUICOES CONCEDENTES MUNICIPIO/UFE
ASSOCIACAO DE AGRICULTORES E AGRICULTORAS

01 | HE BELO JARDIM - AGROFLOR BELO JARDIM/PE
ASSOCIACAO PADRE ENZO - SOLIDARIEDADE PARA )

02 | Noon TAMANDARE/PE
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,

03 | SUSTENTABILIDADE E DESENVOLVIMENTO RURAL | BONITO/PE
CENTRO DE CAPACITACAO E TREINAMENTO }

04| DATATIVA DO ASSARE -CCTPA CEARA - MIRIM/RN
COOPERATIVA DA AGRICULTURA E DOS SERVICOS

05 | TECNICOS DO LITORAL SUL PARAIBANO - COASP ALHANDRA/PB

06 | CONDOMINIO EDIFICIO SAO CRISTOVAO RECIFE/PE
COOPERATIVA AGROPECUARIA DE QUIPAPA — }

07 | Coopac QUIPAPA/PE
COOPERATIVA DE PLANEJAMENTO TECNICO E

08 | AGRONEGOCIO DA MATA SUL - COOPTASUL PALMARES/PE

09 | COMISSAO DA PASTORAL DA TERRA PALMARES/PE

10 | ESPACO CATU CENTRO CULTURAL LTDA-ME VILA FLOR/RN
ASSOCIACAO DOS AGRICULTORES(AS)

1 AGROECOLOGICA DO LITORAL SULA - ECOSUL PITIMBU/PB

1> | ECOVILLE — LUANA ALBUQUERQUE MALAFRONTE JABOATAO DOS
PONTES GUARARAPES/PE
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CABO DE SANTO

13 | ASSOCIACAO NOSSA ESCOLA DA TERRA AGCOSTINHO/PE

14 | ESCOLA MUN. GONCALO TEIXEIRA DA SILVA CEARA — MIRIM/ RN

15 | ESCOLA JOSE MARCELO PEREIRA CANEJO GLORIA DO GOITA/PE

16 | ESCOLA E.E.F.M PRESIDENTE JOAO PESSOA UMBUZEIRO/PE

17 | ESCOLA MUNICIPAL PRESIDENTE TANCREDO NEVES | LIMOEIRO/PE

18 | ESCOLA PEDAGOGICA WALDORF DO RECIFE RECIFE/PE

19 | ESPACO CATU CENTRO CULTURAL LTDA-ME VILA FLOR/RN
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E

20| |INOVACAO- SECTI / ESPACO CIENCIA OLINDA/PE

21 | FUNDACAO GILBERTO FREIRE RECIFE/PE
INSTITUTO HELENA LUBIENSKA SOCIEDADE

22 | EUCACIONAL RECIFE/PE

23 | INSTITUTO IRMA DOROTHY IGACI/AL

24 | OTO BARRETO SILVA ME CHA GRANDE/PE

25 | PARQUE ESTADUAL DE DOIS IRMAOS — PEDI RECIFE/PE

26 | PREFEITURA MUNICIPAL DE CHA GRANDE CHA GRANDE/PE

27 | PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DE MARIA/PE BELEM DE MARIA/PE

28 | PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMUTANGA CAMUTANGA/PE
SEAPAC- SERVICO DE APOIO DOS PROJETOS

29 | ALTERNATIVOS COMUNITARIOS NATAL/RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA DE .

30 | 2 SRIA DO GOITA GLORIA DO GOITA/PE

a7 | SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, SAO BENTO DO
URBANISMO, RECURSOS HIDRICOS E TURISMO TRAIRI/RN
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA DE

32 | CEJERROS BEZERROS/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA DE

33 | RACOIABA ARACOIABA/PE
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO

34 | AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS. PILAR/PB

as ElAN'\z:_CIAAFIo DOS TRABALHADORES NA AGRICULTURA | | 0RIA DO GOITA/PE

36 | STEC CONSULTORIA E ASSESSORIA MACEIO/AL
TECHNE- COOPERATIVA DE TRABALHO

ST | MULTIDISCIPLINAR NATAL/RN

~ CABO DE SANTO

38 | ASSOCIACAO NOSSA ESCOLA DA TERRA ACOSTINHO/PE

39 | RASTRO SELVAGEM LTDA-ME PELOTAS/RS
ASSOCIACAO TERRA VIVA DE PRODUTOS ~

40 | SRGANICOS CHA GRANDE/PE

41 | UNIVERSIDADE LUTERANA DO BRASIL CANOAS/RS

Fonte: Serta, Secretaria Escolar.

Pagina 37 de 40




6.3Estagio como pratica complementar da aprendizagem profissional

As praticas de estagio tem potencializado a produgdo de conhecimentos

técnicos, pedagogicos e metodolégico ao longo do curso.

A

Fonte: Serta, Secretaria Escolar, estagio supervisionado, como
complementacdo da aprendizagem.

experiéncia tem demonstrado que a convivéncia dos grupos de

estagiarios/as de turmas e campos distintos tem motivado a aprendizagem

coletiva, diante da:

a)

f)

9)

Construgcdo dos acordos de convivéncia no planejamento das
atividades;

Partilha dos resultados produzidos diariamente pelos estagiarios;
Autonomia e desafio de enfrentar o novo, de pesquisar, aprofundar e
buscar possibilidades de dar resposta as intervencdes realizadas;
Protagonismo individual e coletivo diante da capacidade e habilidades
desenvolvidas;

Aprofundamento de conhecimentos técnicos e pedagdgico junto as
supervisdes dos campos;

Vivéncias de pontualidade e criatividade na construcdo do
conhecimento com o colega,;

Registro e sistematizacdo das praticas desenvolvidas;
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h) Manuseio adequado de ferramentas e equipamentos de campo,
necessario para atuacao profissional, etc.
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7. ANEXOS

Abaixo segue anexo um CD com registro fotografico das atividades
realizadas no curso, um anexo com indicativo dos links de acesso a dois videos
documentarios e um anexo em DVD com trés videos documentarios, ambos

sobre a experiéncia do da Escola do Serta, financiada pela SEE.

7.1Anexo | Registro Fotografico (CD)

7.2Anexo Il Série Coracdes e Mentes das Escolas Transformadoras (Abaixo
links de acesso)

EP. 2 - CORACOES E MENTES | EU, VOCE E O MUNDO TODO: https://bit.ly/2EgixCo

EP. 4 - CORACOES E MENTES | A VOZ E A VEZ: https://bit.ly/2EtfOrM

7.3 Anexo Il Moura e o Serta de Coracéao (DVD)
7.4Anexo IV Mutirdo realizado em Amaraji (DVD)

7.5Anexo V Ndmades do Mar — Programa Francés de Televisdo (DVD)
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